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 لجنة القضاء على التمييز ضد المرأة
 الدورة السابعة والثلاثون

   ٢٠٠٧فبراير / شباط٢ -يناير / كانون الثاني١٥
 بولندا: التعليقات الختامية للجنة القضاء على التمييز ضد المرأة  

ــامس        - ١ ــع والخـــ ــدوريين الرابـــ ــرين الـــ ــامع للتقريـــ ــر الجـــ ــة في التقريـــ ــرت اللجنـــ نظـــ
)CEDAW/C/POL/4-5 (التقرير الدوري السادس لبولندا     و)CEDAW/C/POL/6 (   في جلـستيها

ــودتين في ٧٥٨ و ٧٥٧ ــاني ١٦ المعقـ ــانون الثـ ــاير / كـ ــر  (٢٠٠٧ينـ  CEDAW/C/SR.757انظـ
ــتي طرحـــت في الوثيقـــة         ). 758 و ــضايا والأســـئلة الـ ــة الـــتي تتـــضمن القـ ــرد قائمـــة اللجنـ وتـ

CEDAW/C/POL/Q/6 وترد ردود بولندا في الوثيقة ،CEDAW/C/POL/Q/6/Add.1. 
 

 مقدمة  

للتقريـر الجـامع للتقريـرين الـدوريين الرابـع          تعرب اللجنة للدولة الطـرف عـن تقـديرها           - ٢
والتقرير الدوري السادس التي تقيدت بالمبادئ التوجيهيـة للجنـة وقـدمت لمحـة شـاملة      والخامس  

عـرب في الوقـت نفـسه عـن         وت أثناء الفترة المشمولة بـالتقرير،       عن تنفيذ الدولة الطرف الاتفاقية    
وتثني اللجنة علـى الدولـة الطـرف لردودهـا الخطيـة علـى              . أسفها للتأخر في تقديم هذه التقارير     

قائمة القضايا والأسئلة التي طرحها الفريق العامل لما قبل الدورة وللعرض الـشفوي الـذي قـدم                 
ؤخرا لتنفيـذ الاتفاقيـة     آخر المعلومات المتعلقة بالتطورات التي استجدت والجهود الـتي بـذلت م ـ           

 .سئلة التي طرحتها اللجنة شفويافي بولندا، وللأجوبة على الأ

ــة وكيـــل وزارة العمـــل      - ٣ ــدا برئاسـ ــالها وفـ ــة الطـــرف لإرسـ ــة علـــى الدولـ وتـــثني اللجنـ
وتعـرب اللجنـة للدولـة الطـرف عـن      . والسياسات الاجتماعيـة ضـم ممـثلين مـن وزارات مختلفـة          

 . جرى بين وفدها وأعضاء اللجنةتقديرها للحوار البناء الذي



CEDAW/C/POL/CO/6

 

2 07-24378 
 

 ٢٠٠٣ديـسمبر   / كـانون الأول   ٢٢وتثني اللجنـة علـى الدولـة الطـرف لانـضمامها في              - ٤
 .إلى البروتوكول الاختياري الملحق بالاتفاقية

 
 الجوانب الإيجابية  

ــة إلى       - ٥ ــة الطــرف لاعتمادهــا مــؤخرا عــددا مــن القــوانين الرامي ــة علــى الدول تــثني اللجن
ى التمييـز ضـد المـرأة وتعزيـز المـساواة بـين الجنـسين والوفـاء بمـا عليهـا مـن واجبـات                         القضاء عل 

ورحبت بشكل خاص بالتعـديلات الـتي أُدخلـت علـى قـانون العمـل لعـامي                 . بمقتضى الاتفاقية 
 وتتيح إدراج فصل جديـد بـشأن المـساواة في معاملـة المـرأة والرجـل وتقـديم                   ٢٠٠٢  و ٢٠٠١

؛ ٢٠٠٤ير المباشــر؛ وباعتمــاد قــانون الرعايــة الاجتماعيــة لعــام      تعريــف للتمييــز المباشــر وغ ــ  
؛ وبالتعـديلات الـتي أُدخلـت علـى القـانون           ٢٠٠٥وباعتماد قانون مكافحة العنف المترلي لعـام        

شـخاص الـذين يقعـون      المتعلق بالأجانب وحمايتهم في أراضي جمهوريـة بولنـدا لتعزيـز حمايـة الأ             
 .ضحية الاتجار

ى الدولة الطرف لاعتمادهـا عـددا مـن الـسياسات والـبرامج وتنفيـذها               وتثني اللجنة عل   - ٦
 حاليا لوضع حد للتمييز الذي يستهدف المرأة واقعا وتحسين تكافؤ الفرص بـين المـرأة والرجـل                
ــاد الأوروبي       ــامج الاتحـ ــترلي؛ وبرنـ ــة العنـــف المـ ــوطني لمكافحـ ــامج الـ ــل؛ والبرنـ ــوق العمـ في سـ

”Daphne III“  العنـف ضـد الأطفـال والـشباب والنـساء؛ والبرنـامج        الذي يرمـي إلى مكافحـة 
ــرة       ــه للفت ــة دون ــشر والحيلول ــوطني لمكافحــة الاتجــار بالب ــادم  ؛ وال٢٠٠٦-٢٠٠٥ال ــامج الق برن

 .٢٠٠٨-٢٠٠٧ للفترة
 

 والتوصيات الرئيسية الشواغل  

 جميـع أحكـام الاتفاقيـة بانتظـام     جنة إلى واجب الدولة الطـرف تنفيـذ    بينما تشير الل   - ٧
مرار، فإنها تعتـبر الـشواغل والتوصـيات الـواردة في التعليقـات الختاميـة الحاليـة بمثابـة                   واست

طلب يستدعي من الدولة الطـرف إيـلاء الأولويـة لـبعض المجـالات في الفتـرة الفاصـلة بـين                     
وبالتـالي، تطلـب اللجنـة إلى الـدول الطـرف           . اليوم وموعد تقديم تقريرهـا الـدوري القـادم        

الات في أنـشطة التنفيـذ الـتي تـضطلع بهـا وتـضمين تقريرهـا الـدوري         التركيز على هذه المج  
مــا تطلــب اللجنــة إلى الدولـــة    ك. القــادم مــا اتخذتــه مــن إجــراءات وحققتـــه مــن نتــائج       

رفــع تعليقاتهــا الختاميــة الحاليــة إلى جميــع الــوزارات المختــصة وإلى البرلمــان لكفالــة    الطــرف
 .تنفيذها بحذافيرها

نة إلى أن التشريعات تحظر حاليا التمييز المباشـر وغـير المباشـر في مجـال        وبينما تنوه اللج   - ٨
العمل، فإنها تشعر بالانزعاج لعدم وجود قانون عام يحظر التمييز ويتضمن تعريفا للتمييـز ضـد                
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 من الاتفاقية، يشمل كلا من التمييز المباشر وغـير المباشـر، ويغطـي جميـع                ١المرأة، وفقا للمادة    
 وفي هــذا الــصدد، تــشعر اللجنــة بعــدم الارتيــاح لــرفض البرلمــان . مولة بالاتفاقيــةالمجــالات المــش

 .، إقرار قانون شامل عن المساواة بين الجنسين٢٠٠٥يونيه /مرارا، آخرها في حزيران

 الدولة الطرف على إدراج تعريـف للتمييـز ضـد المـرأة في تـشريعاتها                تحث اللجنة و - ٩
 مـن الاتفاقيـة، مثـل القـانون المقتـرح المتعلـق بالمـساواة         ١دة  المحلية المناسبة وذلك وفقا للما    

كمــا تــدعو الدولــة الطــرف إلى اعتمــاد إجــراءات لتنفيــذ هــذه التــشريعات  . بــين الجنــسين
 .ورصدها وإنفاذها بشكل فعلي

المفـوّض الحكـومي المعـني بمـساواة وضـع       وتعرب اللجنـة عـن قلقهـا إزاء إلغـاء منـصب              - ١٠
قلقهــا مــن الآثــار الــسلبية المحتمــل أن تخلفهــا إعــادة هيكلــة الهيئــة الوطنيــة ، وعــن المــرأة والرجــل

 علــى قــدرتها علــى العمــل ٢٠٠٥نــوفمبر عــام /للنــهوض بــالمرأة الــتي أنــشئت في تــشرين الثــاني 
كهيئــة فعالــة لتحقيــق المــساواة بــين الجنــسين ولتنــسيق عمليــة تنفيــذ اســتراتيجية إدراج المنظــور  

كما أنها قلقـة مـن أن يـؤدي الموقـع الجديـد لهـذه الهيئـة            . ات الحكومية الجنساني في جميع القطاع   
في إدارة شؤون المرأة والأسرة ومكافحة التمييز، لـدى وزارة العمـل والـسياسات الاجتماعيـة،            
إلى إيلاء الطابع الخاص للتمييز ضد المرأة أولويـة دنيـا وعـدم الاهتمـام بـه بالقـدر الكـافي، وإلى                    

التمييز ضد المـرأة في مجـال العمـل، وإلى تهمـيش مكانـة قـضايا المـساواة بـين                    الحد من الاهتمام ب   
 .ة المجالات المشمولة بالاتفاقيةالجنسين في طائف

توصي اللجنة الدولة الطرف باتخاذ خطوات عاجلة لكفالـة إبـراز مكانـة مـسألتي       و - ١١
 الأولويــة اللازمــة، تحقيــق المــساواة بــين الجنــسين وتمتــع المــرأة بحقوقهــا كإنــسان وإيلائهمــا  

وبرصد التقدم المحرز في مجال تحقيق الهدف المتمثل في تحقيق المساواة بـين الجنـسين في جميـع           
كمــا تحــض الدولــة الطــرف علــى إنــشاء هيئــة  . المجــالات المــشمولة بالاتفاقيــة رصــدا كافيــا

ني في جميع   تنسيق وزارية فعالة بحيث يتسنى تعزيز اعتماد استراتيجية إدراج المنظور الجنسا          
 .الوزارات والوكالات الحكومية وفي جميع المجالات القطاعية وعلى جميع المستويات

وتأسف اللجنة لتلقيها معلومات ناقصة عن أي تقييم تكون قد أجرته الدولـة الطـرف                - ١٢
 ولمـا تمخـض عنـه تنفيـذ     ٢٠٠٥-٢٠٠٣لأثر تنفيذ خطة العمـل الوطنيـة المتعلقـة بـالمرأة للفتـرة             

مل هذه من نتائج، وعما إذا كانت هـذه الخطـة لا تـزال تنفـذ أو إذا كانـت ستوضـع                      خطة الع 
 .قيق المساواة بين المرأة والرجلخطة جديدة أو استراتيجية شاملة لتح

تدعو اللجنة الدولة الطرف إلى اعتماد خطة عمل وطنية شاملة لتحقيق المساواة            و - ١٣
ــالموارد الكافيـــة، وذ     ــسين وتمويلـــها بـ ــين الجنـ ــات النـــسائية     بـ ــشاور مـــع المنظمـ ــك بالتـ لـ
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الحكوميــة، وإلى تــضمين تقريرهــا القــادم معلومــات عــن أثــر تنفيــذها في مجــال تحقيــق     غــير
 .المساواة واقعا بين المرأة والرجل وما تمخض عنه تنفيذ خطة العمل هذه من نتائج

لعامـة والـسياسية    وتشعر اللجنـة بـالقلق إزاء الـنقص المتواصـل لتمثيـل المـرأة في الحيـاة ا                  - ١٤
وفي مواقـــع صـــنع القـــرار، بمـــا في ذلـــك البرلمـــان والهيئـــات النيابيـــة المحليـــة والهيئـــات التنفيذيـــة  

واللجنــة يــساورها قلــق بــالغ إزاء انخفــاض نــسبة تمثيــل المــرأة في . الحكوميــة، بمــا فيهــا البلــديات
 أنهــا ترحــب وفي حــين. ٢٠٠٥ في المائــة في أعقــاب انتخابــات عــام  ٩مجلــس الــشيوخ بمقــدار 

ــصا في المناصــب          ــا زال ناق ــرأة م ــل الم ــق إلى أن تمثي ــع القل ــشير م ــة، ت ــسبة القاضــيات المرتفع بن
 .القضائية العليا

ــشاركة      و - ١٥ ــل بالم ــة للتعجي ــة الطــرف علــى اتخــاذ خطــوات حثيث ــة الدول تحــض اللجن
ــشغل بالانتخــاب       الكاملــة للمــرأة، وعلــى قــدم المــساواة مــع الرجــل، في المناصــب الــتي تُ
والتعيين، لاسـيما علـى الـصعيدين المحلـي والـوطني، وفي المناصـب القـضائية العليـا ومواقـع                  

اعتمـاد تـدابير مؤقتـة خاصـة        : وينبغي أن تشتمل هذه التدابير على ما يلي       . التمثيل الدولي 
 للجنــة؛ ووضــع معــايير ٢٥ مــن الاتفاقيــة والتوصــية العامــة  ٤ مــن المــادة ١وفقــا للفقــرة 

ددة بأرقــام وجــداول زمنيــة؛ وتنظــيم بــرامج تــدريب علــى المهــارات  مرجعيــة وأهــداف محــ
القيادية والتفاوضية تخصص للقياديـات الحاليـات والمقـبلات؛ والانتظـام في رصـد مـا يحـرز                  

وتحـث الدولـة الطـرف كـذلك علـى القيـام بحمـلات للتوعيـة                . من تقدم ويتحقق من نتائج    
 .سية وفي صنع القراربأهمية مشاركة المرأة في الحياة العامة والسيا

وتشعر اللجنـة بـالقلق إزاء اسـتمرار الأحكـام المـسبقة والأفكـار التقليديـة المـستحكِمة                   - ١٦
المتعلقــة بالتقــسيم التقليــدي لــدور ومــسؤوليات المــرأة والرجــل داخــل الأســرة والمجتمــع بــشكل 

ستمرة وهـي  ذلك أن مثـل هـذه الأفكـار التقليديـة تحـول العنـف ضـد المـرأة إلى ظـاهرة م ـ                 . عام
تتجسد في العديد من المجالات، مثل حالة المرأة في سوق العمـل وتـدني مـستوى مـشاركتها في              

كمــا أعربــت عــن قلقهــا إزاء محدوديــة . الحيــاة الــسياسية والعامــة واســتمرار العنــف ضــد المــرأة
حـه،  نطاق برامج الدراسات المتعلقة بـالمرأة والجنـسين في الجامعـات والـدعم المحـدود الـذي تُمن                 

 .الأمر الذي يؤدى إلى نقص الأبحاث والخبراء المختصين بمسائل المساواة بين الجنسين

تحث اللجنة الدولة الطرف على تكثيف جهودها للقضاء على الأفكار التقليديـة            و - ١٧
ســيما  الدائمــة والمــستحكمة الــتي تميــز ضــد المــرأة، ولاســتنهاض المجتمــع بجميــع أجزائــه، لا

ووسائط الإعلام والمنظمـات غـير الحكوميـة للتحـرك مـن أجـل التـصدي                النظام التعليمي،   
للأفكــار التقليديــة والــصورة الــتي توصــف بهــا المــرأة ولإحــداث تغــيير ثقــافي بحيــث تحظــى    

كما تحث الدولة الطـرف     . المساواة بين حقوق المرأة والرجل وكرامة المرأة بالاحترام التام        
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تص بالدراسات المتعلقة بـالمرأة والجنـسين، بـاللجوء     على تأييد إنشاء أقسام في الجامعات تخ      
 .إلى عدة سبل منها تزويدها بما يكفي من أموال الدولة

وبينما تنـوه اللجنـة بـالجهود الـتي تبـذلها الدولـة الطـرف للحيلولـة دون ممارسـة العنـف                   - ١٨
 المتعلـق  ٢٠٠٥ضـد المـرأة ومكافحتـه، فإنهـا تـشعر بـالقلق إزاء الثغـرات المتبقيـة في قـانون عـام           

بمكافحة العنف المترلي، التي تصور العنـف المـترلي علـى أنـه ظـاهرة لا علاقـة لهـا بنـوع الجـنس،                        
وإزاء قـصور الخـدمات الـتي تقـدم لـضحايا هـذا العنـف، لأنهـا لا تـشمل طـرد الـشخص الــذي            

 الكـافي   يمارس العنف فورا من المترل وتزويد الضحية بالمـساعدة القانونيـة المجانيـة وتـوفير العـدد                
كما أنهـا تـشعر بـالقلق إزاء الفجـوات الـتي لا تـزال تـشوب عمليـة جميـع البيانـات                     . من المآوي 

 .ضد المرأة بجميع أشكاله ومظاهرهالمتعلقة بالعنف 

تحث اللجنـة الدولـة الطـرف علـى إعطـاء الأولويـة لمنـع ومكافحـة جميـع أشـكال                     و - ١٩
وتطلـب إلى الدولـة الطـرف أن        . ١٩ رقـم    وفقا لتوصـيتها العامـة     والفتاة   العنف ضد المرأة  

تكفل توفر سـبل الحمايـة الفوريـة للـضحايا، بإصـدار أوامـر زجريـة مـن الـشرطة، وتيـسير             
ــوافر فيهــا الخــبرة التخصــصية       ــة الــتي تت ــا مــن الملاجــئ الآمن ــداعهن عــددا كافي ــة إي إمكاني

لـة جمـع بيانـات    والخدمات الأخرى التي تشمل تقديم المساعدة القانونية مجانا، وكذلك كفا         
وتوصـي  . بصورة منتظمة، مصنفة حسب نوع العنـف، وعلاقـة مرتكـب العنـف بالـضحية              

اللجنة بأن تقوم الدولـة الطـرف بحمـلات توعيـة لمكافحـة العنـف ضـد المـرأة، بمـا في ذلـك                       
نـف ضـد المـرأة، وخاصـة العنـف          العنف المترلي، وإجـراء بحـوث عـن الأسـباب الجذريـة للع            

المترلي، واستخدام هذه البحوث كأساس لتعزيز الجهود الرامية إلى زيادة الـوعي للحيلولـة         
 .دون ممارسة العنف ضد المرأة والقضاء عليه

وبينما ترحب اللجنة باعتماد البرنامج الوطني لمكافحة ومنع الاتجار بالبشر، وبالتـدابير             - ٢٠
تجار بالبشر وتقـديم المـساعدة إلى الـضحايا، فـإن القلـق يـساور اللجنـة لقلـة                  المتخذة لمكافحة الا  

البيانـــات المتاحـــة عـــن مـــدى انتـــشار هـــذه الظـــاهرة، والثغـــرات المتبقيـــة في الإطـــار القـــانوني   
 .ويقلقها أيضا عدم وجود تقييمات لأثر التدابير المتخذة. لمكافحتها

 ا الجنــائي تعريفــا للاتجــار، وفقــانونهــتحــث اللجنــة الدولــة الطــرف علــى تــضمين قاو - ٢١
وتحــث . لبروتوكــول منــع وقمــع ومعاقبــة الاتجــار بالأشــخاص، وبخاصــة النــساء والأطفــال  

الدولة الطرف أيضا على تعزيز جمع البيانات المتعلقة بالاتجار، وأن ترصد على نحـو منـتظم               
بمـا في ذلـك الاتفاقـات       أثر تنفيذ سياساتها وبرامجها في هـذا المجـال، والنتـائج الـتي تحققـت،                

 .الثنائية والمتعددة الأطراف
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وتنوه اللجنة إلى أن الدولة الطرف تدرك المشاكل الكبرى التي تواجـه المـرأة في سـوق                  - ٢٢
غـير أن اللجنـة يـساورها القلـق بـشأن وضـع المـرأة في        . العمل وتولي أهمية لمعالجة هذا التحـدي    

، وارتفـاع   ) سـنة  ٦٠(والمـرأة   )  سنة ٦٥(لرجل  سوق العمل وبشأن اختلاف سن التقاعد بين ا       
معدلات البطالة لـدى المـرأة مقارنـة بالرجـل، وتركـز المـرأة في القطاعـات المنخفـضة الأجـر في                      
الوظائف الحكومية كالصحة، والرعاية الاجتماعية والتعليم، واستمرار وجود فجـوة كـبيرة في              

ويـساورها كـذلك القلـق حيـال التمييـز          . الأجور بين المرأة والرجل في القطاعين العام والخاص       
لـصعب عليهـا أن تـدخل سـوق العمـل           الذي تتعرض له المرأة من ناحيـة الـسن، ممـا يجعـل مـن ا               

 .أن تعود إليه ثانية أو

تحث اللجنة الدولة الطرف على تعزيز جهودها الرامية إلى كفالة تكـافؤ الفـرص              و - ٢٣
ة الطرف إلى أن تضيق الفجوة بين الرجل        وتدعو الدول . بين الرجل والمرأة في سوق العمل     

والمرأة، بل وأن تغلقها بوسائل منها زيادة الأجور في القطاعات التي تهيمن عليها المـرأة في                
وتدعو اللجنة الدولة الطرف إلى رصد أثـر التـدابير المتخـذة والنتـائج              . الوظائف الحكومية 

 اللجنة باعتماد سن موحدة للتقاعد      وتوصي. المتحققة، وإيرادها في التقرير الدوري المقبل     
 .الإلزامي للرجل والمرأة

وتعرب اللجنة عن قلقهـا مـن أنـه نتيجـة لإعـادة هيكلـة قطـاع الـصحة، انخفـض عـدد                       - ٢٤
ويـساور اللجنـة القلـق    . العيادات والخدمات الصحية المتاحة للمـرأة، خاصـة في المنـاطق الريفيـة     

بـشأن انتـشار الإجهـاض غـير القـانوني في بولنـدا وأثـره               للافتقار إلى البيانات والبحوث الرسمية      
 .على صحة المرأة وحياتها

تحث اللجنة الدولة الطرف على اتخاذ تدابير ملموسة لتعزيز حـصول المـرأة علـى      و - ٢٥
 مـن   ١٢الرعاية الصحية، وخاصة الخدمات المتعلقة بالصحة الجنسية والإنجابية وفق المـادة            

وتــدعو الدولــة الطــرف إلى .  بــشأن المــرأة والــصحة٢٤العامــة الاتفاقيــة وتوصــية اللجنــة 
إجراء بحوث حول مدى انتشار الإجهاض غير القانوني وأسبابه ونتائجه وأثره على صـحة              

وتحـث اللجنـة أيـضا الدولـة الطـرف علـى كفالـة تـوافر إمكانيـة الإجهـاض               . المرأة وحياتهـا  
وتطلـب  . ضمير مـن هـذه الإمكانيـة      القانوني للنساء الراغبـات، علـى ألا يحـد اسـتنكاف ال ـ           

اللجنة إلى الدولة الطرف أن تعـزز التـدابير الهادفـة إلى الحيلولـة دون حـدوث الحمـل غـير                     
المرغوب، وذلك بطرق منها توفير طائفة عريضة وشـاملة مـن وسـائل منـع الحمـل بتكلفـة                   

بـأن تـولي   وتوصي اللجنة . معقولة، وتحسين المعرفة والوعي بمختلف أساليب تنظيم الأسرة     
الدولــة الطــرف أهميــة، علــى ســبيل الأولويــة، لوضــع المــراهقين وأن تــوفر الثقافــة الجنــسية  

 .للفتيات والفتيان، حسب الأعمار، كجزء من المناهج التعليمية
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ويساور اللجنة القلـق مـن أن المـرأة الريفيـة قـد لا تـستفيد اسـتفادة كاملـة وعلـى قـدم                         - ٢٦
للدولة فيما يتعلـق بتعزيـز المـساواة بـين الجنـسين،       يعي والسياسي   المساواة من إطار العمل التشر    

 .وكذلك من الافتقار الواضح إلى السياسات والبرامج المحددة الهدف

 المـرأة الريفيـة مـن الاسـتفادة     تحض اللجنة الدولة الطرف علـى كفالـة أن تـتمكن          و - ٢٧
وتحض اللجنة  . ساواة بين الجنسين  علية من السياسات والتدابير العامة الحالية المتعلقة بالم       الف

أيــضا الدولــة الطــرف علــى وضــع وتنفيــذ سياســات وبــرامج محــددة الهــدف لتعزيــز فــرص  
ــيم والتوظيــف والخــدمات       ــصحية والتعل ــة ال ــى خــدمات الرعاي ــة عل ــرأة الريفي حــصول الم
الأخرى، والمشاركة في صنع القرار على صعيد الحكم المحلي، والاستفادة التامة من تقيـيم              

وتطلب اللجنة إلى الدولـة الطـرف أن ترصـد وضـع            . حالة المرأة الريفية الذي يجري حاليا     
المرأة الريفية والاتجاهات الناشئة مع مرور الزمن في جميـع المجـالات الـتي تغطيهـا الاتفاقيـة،                  

 .وكذلك أثر التدابير المتخذة، وإيراد ذلك في تقريرها الدوري المقبل

وفر البيانات والمعلومات عن حالة بعض فئات النـساء والفتيـات         وتأسف اللجنة لعدم ت    - ٢٨
في بولندا، بما في ذلك طائفة الروما، واللاجئات وطالبات اللجوء والمهاجرات، الـلاتي يـشكلن      

 .الفئات شديدة الحرمان

تطلب اللجنة إلى الدولة الطرف أن تجمع معلومات من حيث الكم والكيف عن       و - ٢٩
وتـدعو الدولـة الطـرف إلى كفالـة     . مـة مـن النـساء والفتيـات في بولنـدا         حالة الفئـات المحرو   

تلبية الاحتياجات الخاصة لهذه الفئات في مجالات مثل التعلـيم والرعايـة الـصحية والحمايـة                
 .من العنف، ودعم اندماجها في المجتمع البولندي

ــة البيانــات الإحــصائية المتاحــة المــصنفة حــسب     - ٣٠ ــة لمحدودي نــوع الجــنس وتأســف اللجن
والعمــر، وحــسب المنــاطق الحــضرية والريفيــة، ممــا يزيــد الأمــر صــعوبة بالنــسبة للجنــة في تقيــيم  
التقدم المحرز والاتجاهات الناشـئة مـع مـرور الـزمن فيمـا يتعلـق بالوضـع الفعلـي للمـرأة وتمتعهـا                       

 .بحقوقها الإنسانية في كافة المجالات التي تشملها الاتفاقية

الدولة الطرف إلى تعزيز عمليات جمعها للبيانـات وتحليلـها في جميـع             تدعو اللجنة   و - ٣١
المجالات التي تغطيها الاتفاقية كي تتمكن من زيادة دقـة تقييمهـا للأوضـاع الحاليـة للمـرأة                  
وتمتعها بحقوقهـا الإنـسانية وتـصنيف هـذه البيانـات حـسب نـوع الجـنس والعمـر وحـسب                     

، وتتبع الاتجاهات على مر الزمن، ووضع وتنفيـذ         المناطق الحضرية والريفية، عند الاقتضاء    
 وتــدعو .سياســات وبــرامج موجهــة توجيهــا أفــضل ترمــي إلى تعزيــز المــساواة بــين الجنــسين

قابلة للقيـاس، برصـد الآثـار     الدولة الطرف أيضا لأن تقوم، عن طريق استخدام مؤشرات
ز في مجال تحقيق المساواة الناجمة عن القوانين والسياسات وخطط العمل وتقييم التقدم المحر        
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ــة للمــرأة  ــدرج في تقريرهــا المقبــل هــذه     . الفعلي ــة الطــرف أن ت ــة مــن الدول وتطلــب اللجن
 .البيانات والتحليلات الإحصائية

وتعرب اللجنة عن قلقها لعدم وجود مشاورات منتظمة بين الدولة الطـرف، وخاصـة               - ٣٢
. لمنظمات النسائية غـير الحكوميـة في البلـد   أجهزتها الوطنية للنهوض بالمرأة، وطائفة واسعة من ا 

وتأســف لعــدم وجــود مــشاورات بــين الدولــة الطــرف والمنظمــات غــير الحكوميــة لــدى إعــداد  
 .تقاريرها الدورية

تحث اللجنة الدولة الطرف على إضفاء الطابع المؤسسي على المشاورات الجارية           و - ٣٣
ير الحكوميــة حــول جميــع القــضايا والمنتظمــة مــع طائفــة عريــضة مــن المنظمــات النــسائية غ ــ

 .المتعلقة بتعزيز المساواة بين الجنسين

وتحض اللجنة الدولة الطرف على أن توافق، في أقـرب وقـت ممكـن، علـى تعـديل                   - ٣٤
 . من الاتفاقية، المتعلقة بموعد اجتماع اللجنة٢٠ من المادة ١ الفقرة

مـل، في تنفيـذ التزاماتهـا       تحث اللجنة الدولـة الطـرف علـى أن تـستفيد بـشكل كا             و - ٣٥
المقررة بموجب الاتفاقية، من إعلان ومنهاج عمل بيجين، اللذين يعززان أحكام الاتفاقيـة،      

 .وتطلب إلى الدولة الطرف تضمين تقريرها الدوري المقبل معلومات في هذا الشأن

ــة في تحقي ــ    و - ٣٦ ــام والفعــال للاتفاقي ــه لا غــنى عــن التنفيــذ الت ــة أيــضا أن  قتؤكــد اللجن
ــة  ــة للألفي ــة أحكــام    . الأهــداف الإنمائي ــراز أهمي ــدعو إلى إدمــاج منظــور جنــساني وإلى إب وت

لــى نحــو صــريح في جميــع الجهــود الراميــة إلى تحقيــق الأهــداف الإنمائيــة للألفيــة،  عالاتفاقيــة
 .إلى الدولة الطرف أن تضمِّن تقريرها الدوري المقبل معلومات عن ذلك وتطلب

 أن التــزام الــدول بالــصكوك الدوليــة الرئيــسية الــسبعة لحقــوق   وتنــوه اللجنــة إلى - ٣٧
. يعزز تمتع المـرأة بحقوقهـا الإنـسانية وحرياتهـا الأساسـية في جميـع منـاحي الحيـاة                   )١(الإنسان

ولذا تحض اللجنة حكومة بولندا على النظر في التصديق على المعاهدة الـتي لم تنـضم إليهـا                  
 .أسرهم ماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفرادبعد، ألا وهي الاتفاقية الدولية لح

تطلب اللجنة تعميم هـذه التعليقـات الختاميـة علـى نطـاق واسـع في بولنـدا حـتى                     و - ٣٨
يعلم الناس، بمـن فـيهم المـسؤولون الحكوميـون والـساسة والبرلمـانيون والمنظمـات النـسائية               

__________ 
العهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق الاقتــصادية والاجتماعيــة والثقافيــة، والعهــد الــدولي الخــاص بــالحقوق المدنيــة       )١( 

والسياسية، والاتفاقية الدولية للقضاء على جميع أشكال التمييز العنصري، واتفاقيـة القـضاء علـى جميـع أشـكال                   
اللاإنــسانية  اتفاقيــة مناهــضة التعــذيب وغــيره مــن ضــروب المعاملــة أو العقوبــة القاســية أو التمييــز ضــد المــرأة، و

 .المهينة، واتفاقية حقوق الطفل، والاتفاقية الدولية لحماية حقوق جميع العمال المهاجرين وأفراد أسرهم أو
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لمرأة بالمساواة، بحكم القانون    ومنظمات حقوق الإنسان، بالإجراءات المتخذة لكفالة تمتع ا       
وتطلـب اللجنـة إلى الدولـة       . والواقع، فضلا عن الخطوات الأخرى اللازمـة في هـذا المجـال           

الطرف أن تستمر في تعميم الاتفاقية وبروتوكولها الاختياري والتوصيات العامـة الـصادرة             
ــيجين والوثيقــة الختاميــة للــدورة الاســتثن     ــة وإعــلان ومنــهاج عمــل ب ــة عــن اللجن ائية الثالث

المــساواة بــين الجنــسين والتنميــة : ٢٠٠٠المــرأة عــام ”والعــشرين للجمعيــة العامــة المعنونــة 
، علـى نطـاق واسـع، لا سـيما في أوسـاط المنظمـات               “والسلام في القرن الحادي والعشرين    
 .النسائية ومنظمات حقوق الإنسان

ــرد علــى الــشواغل الم   و - ٣٩ ــة الطــرف ال ــة إلى الدول ــها في هــذه  تطلــب اللجن عــرب عن
وتــدعو .  مــن الاتفاقيــة١٨التعليقــات الختاميــة في تقريرهــا الــدوري المقبــل بموجــب المــادة  

اللجنــة الدولــة الطــرف إلى تقــديم تقريرهــا الــدوري الــسابع، الــذي حــل موعــد تقديمــه في  
 ســبتمبر عــام/قــرر تقديمــه في أيلــول، وتقريرهــا الــدوري الثــامن، الم٢٠٠٦ســبتمبر /أيلــول
 .٢٠١٠ تقرير جامع واحد في عام ، في٢٠١٠

 


