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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة 
 الفريق العامل لما قبل الدورة 

 الدورة التاسعة والثلاثون
   ٢٠٠٧أغسطس / آب١٠ -يوليه / تموز٢٣

 قائمة بالقضايا والأسئلة المطروحة فيما يتصل بالنظر في التقارير الدورية   
 

 الأردن  

لـدورة التقريـر الجـامع للتقريـرين الـدوريين الثالـث            درس فريق اللجنـة العامـل لمـا قبـل ا           - ١
 ).CEDAW/C/JOR/3-4(والرابع للأردن 

 
 الدستور، التشريع، والأجهزة الوطنية 

حثت اللجنة، في تعليقاتها الختامية السابقة، الحكومـة، علـى نـشر الاتفاقيـة في الجريـدة                  - ٢
بيـد  . )١(قيـة قابلـة للإنفـاذ في المحـاكم    الرسمية، والشروع في اتخاذ إجراءات تـشريعية لجعـل الاتفا      

يشير إلى أن اتفاقية القضاء على جميع أشـكال التمييـز ضـد             ) CEDAW/C/JOR/3-4(أن التقرير   
المرأة لم تعتمـد عـبر القنـوات الدسـتورية، أو تنـشر في الجريـدة الرسميـة، وعُـزي ذلـك إلى عـدم                         

ــان (ســنوح الفرصــة لمجلــس الأمــة للنظــر فيهــا     ــة حقــوق  ). ١٣ و ١٢الفقرت ونظــرا لأن اتفاقي
ت في  الإنسان العربي التي تمت المـصادقة عليهـا بالفعـل بعـد الاتفاقيـة، قـد نُظـر فيهـا كمـا نـشر                       

يرجى توضـيح تـأخر النظـر في الاتفاقيـة مـن جانـب مجلـس الأمـة،                   ،)٣الفقرة  (الجريدة الرسمية   
 .وتأخر نشرها في الجريدة الرسمية

__________ 
، الجـزء الأول،    )A/55/38 (٣٨ والخمسون، الملحق رقم      الوثائق الرسمية للجمعية العامة، الدورة الخامسة      انظر )١( 

 .١٧١الفصل الرابع، الفرع باء، الفقرة 
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 مـن الدسـتور، الـتي تحظـر بـصورة واضـحة             ٦ تعـديل المـادة      يشير التقرير إلى التـردد في      - ٣
التمييــز علــى أســاس العــرق أو اللغــة أو الــدين، كمــا تحظــر التمييــز علــى أســاس نــوع الجــنس     

وبالإضافة إلى ذلك، يـشير التقريـر إلى عـدم وجـود قـانون يحظـر بـصورة واضـحة                  ). ١الفقرة  (
 الخطوات الـتي يجـري اتخاذهـا، ضـمن إطـار            يرجى الإشارة إلى  ). ١٦الفقرة  (التمييز ضد المرأة    

 . زمني، لمعالجة هذه الحالة في ضوء الالتزامات الواردة بموجب الاتفاقية

أوصت اللجنة، في تعليقاتها الختامية السابقة، بتعزيز سلطات اتخاذ القـرارات وإنفاذهـا               - ٤
 دراسة تفـصيلية لهيكلـها      ويشير التقرير إلى أن الأجهزة الوطنية، أجرت      . )٢(في الأجهزة الوطنية  

). ٤١الفقـرة   (ولإعداد هيكل بديل، من أجل الاستفادة بصورة أكثر فعالية من الموارد المتاحة             
يرجى توفير معلومات بشأن التوصيات التي خلُصت إليها الدراسة، والإشارة إلى الطريقـة الـتي               

جهـزة الوطنيـة في     تنفذ بها تلك التوصيات، بمـا في ذلـك كيـف ستـسفر عـن تعزيـز سـلطات الأ                   
 . اتخاذ القرارات وإنفاذها

ــاكم في الأردن       - ٥ ــواع مــن المح ــاك ثلاثــة أن ــشير التقريــر إلى أن هن المحــاكم الــشرعية،  : ي
يرجى الإشـارة إلى مـا إذا كانـت قـد أجريـت             ). ١٨الفقرة  (والمحاكم المدنية، والمحاكم الخاصة     

المـساواة بـين الجنـسين، وعـدم التمييـز،          دورات للتدريب لتوعية القضاة في جميع تلك المحـاكم ب         
 .والالتزامات الواردة في إطار الاتفاقية

ــواد    - ٦ ــشأن المـ ــات بـ ــدى الأردن تحفظـ ــزال لـ ، )ج) (١ (١٦و ) ٤ (١٥و ) ٢ (٩لا تـ
في الاتفاقيـــة، بـــالرغم مـــن التوصـــيات الـــسابقة للجنـــة بـــأن تقـــوم الدولـــة الطـــرف   ) ز( ،)د(

يرجــى الإشــارة إلى مــا إذا كانــت تبــذل أي  . )٣(ئهــاباســتعراض هــذه التحفظــات، بغــرض إلغا 
، أو علــى )جامعـة الــدول العربيـة أو البلــدان العربيـة   (جهـود مـشتركة علــى المـستوى الإقليمــي    

، للتعجيـل بـالجهود الراميـة إلى        )فيما بين بلدان منظمة المؤتمر الإسلامي     (مستوى إقليمي شامل    
 . إلغاء تلك التحفظات

 
 ياة العامة وفي اتخاذ القراراتمشاركة المرأة في الح

ويتنـاول مـذكرة   ) ٤٧الفقـرة  (يشير التقرير إلى انخفاض تمثيل المرأة في الحياة الـسياسية           - ٧
عرضت على اللجنة الملكية من قبل اللجنة الوطنية الأردنية لشؤون المرأة، الـتي أوصـت بوضـع                 

لخطوات المتخـذة لتنفيـذ هـذه       يرجى الإشارة إلى ا   ). ٤٩الفقرة  (نظام للحصص من أجل المرأة      
كمـا يرجـى تـوفير      . التوصيات والإطار الزمني المتوقع لأي تعديلات تتصل بقانون الانتخابـات         

__________ 
 .١٨٧المرجع نفسه، الفقرة  )٢( 
 .١٧٥ و ١٧٣المرجع نفسه، الفقرتان  )٣( 
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ــة، بمــا في ذلــك      ــادة تمثيــل المــرأة في الهيئــات المنتخب معلومــات بــشأن أي مقترحــات أخــرى لزي
 .البرلمان في

 مــن خــلال تعيينــها في مختلــف وطبقـا للتقريــر، فلــئن كــان الملــك يؤيــد النـهوض بــالمرأة   - ٨
الجمعيات والوفود الرسمية، تميل القرارات التي تتخـذ علـى مـستوى قـادة الإدارة الوسـطى، إلى                  

“  لــيس مــع زيــادة تمثيــل المــرأةالاتجــاه العــام”الخــضوع للقوالــب النمطيــة الاجتماعيــة كمــا أن 
 اتجـاه القـادة الحكـوميين       يرجى الإشارة إلى الخطـوات الـتي يجـري اتخاذهـا لتغـيير            ). ٩١الفقرة  (

وتــشجيع تعــيين المــرأة في الوظــائف الحكوميــة وفي مناصــب القــضاء، بمــا في ذلــك مــن خــلال     
ــة وفقــا للفقــرة    اتخــاذ ــدابير خاصــة مؤقت ــة والتوصــيتين العــامتين  ٤ مــن المــادة ١ت ، مــن الاتفاقي
 . ٢٥ و ٢٣ للجنة

 
 العنف ضد المرأة

ــة حقــوق الطفــل مــؤخرا عــن قلق    - ٩ ــات   أعربــت لجن ــشأن انعــدام المعلومــات والبيان هــا ب
يرجى الإشارة إلى الجهود التي يجري بـذلها        ). CRC/C/JOR/CO/3(الموثوقة بشأن العنف المترلي     

لجمع البيانات بشأن انتشار جميع أشكال العنـف ضـد المـرأة، وجـرائم الـشرف، والاغتـصاب،                  
 . والعنف الجنسي

ن بــشأن العنــف المــترلي يعــد جــزءا مــن      يرجــى الإشــارة إلى مــا إذا كــان ســن قــانو      - ١٠
، )٢١الفقـرة   (استراتيجية الحكومة الشاملة المتعلقة بالعنف المترلي، وفقا لمشروع حماية الأسـرة            

وإذا كان الأمر كذلك، يرجى تقديم تفاصيل بشأن ذلك القـانون، بمـا في ذلـك الإطـار الـزمني                    
 .المتوقع لاعتماده

أن عدد حالات الاعتداء الجنـسي والعنـف المـترلي، الـتي            يوفر التقرير بعض البيانات بش     - ١١
يرجــى الإشــارة إلى عــدد تلــك    ). ١ والجــدول ١٩الفقــرة (أبلغــت إلى إدارة حمايــة الأســرة   

الحــالات الــتي أســفرت عــن محاكمــة الجنــاة والعــدد الــذي أســفر عــن صــدور أحكــام بالإدانــة،  
 . والاتجاهات المتعلقة بذلك على مدى الزمن

بـالرغم مـن    ) ٢٢الفقـرة   (لتقرير إلى استمرار العمـل بالاحتجـاز الوقـائي للمـرأة            يشير ا  - ١٢
، يرجــى تــوفير )٤(توصــية اللجنــة باســتبدال هــذه الممارســة بــأنواع أخــرى مــن الحمايــة للمــرأة   

تفاصيل بشأن الجهود التي تبذل لاستبدال ممارسـة الاحتجـاز الوقـائي للمـرأة بمـا في ذلـك عـدد               
أو يجري إنشاؤها، في مختلف أنحاء البلد، وطاقة استيعابها، والموارد الماليـة،            الملاجئ التي أُنشئت    

 .والتدابير الأمنية المستخدمة في تلك الملاجئ والخدمات المقدمة
__________ 

 .١٧٩المرجع نفسه، الفقرة  )٤( 
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يشير التقرير إلى الأحكام المخففة التي تصدر تقريبا في جميع قضايا القتل الـتي ترتكـب                 - ١٣
يرجـى  ). ١ والـشكل  ٣٣الفقـرة  (مـن قـانون العقوبـات     ٩٨بداعي الشرف، استنادا إلى المادة   

الإشارة إلى الخطوات التي تتخذ في مجالات التحقيق ومحاكمة ومعاقبة مرتكبي الجـرائم المرتكبـة           
بداعي الشرف، ولكفالة عـدم اسـتفادة مرتكبيهـا، وبخاصـة مـن يرتكبـها عمـدا، مـن الأحكـام                     

 . ٩٨المخففة استنادا إلى المادة 
 

 رأةالاتجار بالم

يرجـــى تـــوفير تلـــك . لا يقـــدم التقريـــر أي معلومـــات عـــن حـــوادث الاتجـــار بـــالمرأة   - ١٤
بمــا في ذلــك بيانــات عــن عــدد النــساء والفتيــات الــتي يجــري الاتجــار بهــن إلى الأردن  المعلومــات

 . ومنه، أو عن طريقه
 

 التوظيف والفقر

 في المائــة ١٦,٥يا مــن يــبين التقريــر انخفاضــا في مــستويات النــساء النــشيطات اقتــصاد   - ١٥
، ويعزو هذا الانخفـاض إلى إحجـام أربـاب العمـل            ٢٠٠٤ في المائة عام     ١٠,٤ إلى   ١٩٩٧ عام

 في تــشريع العمــل المتعلــق بإجــازة الأمومــة،    الــواردةعــن توظيــف النــساء نظــرا للأعبــاء الماليــة  
إلى وبالإضـافة   ). ١٤٩  و ١٣٦  و ١٣٥الفقـرات   (وفترات الإرضاع، وخدمات رعاية الطفل      

ذلك، يـشير التقريـر أيـضا إلى أن شـركات القطـاع الخـاص تميـل إلى خفـض المرتبـات الـشهرية             
 تكــاليف اســتحقاقات الأمومــة، وفتــرات  كــسبيل للتعــويض عــنللموظفــات العــاملات فيهــا، 

يرجى الإشـارة إلى الخطـوات الـتي تتخـذ للتـصدي لهـذه الممارسـات                ). ١٥٦الفقرة  (الإرضاع  
 .التمييزية

ــى       يرجــى - ١٦ ــسوق الحــرة، عل ــر التجــارة وسياســات ال ــر تحري ــشأن أث  تقــديم معلومــات ب
 .توظيف المرأة

دعـم  ” المرأة تنفذ مشروعا بعنـوان       لشؤونيشير التقرير إلى أن اللجنة الوطنية الأردنية         - ١٧
والـذي يرمـي إلى جعـل مكـان العمـل           “ العدالة النوعية من خلال التطوير المؤسـسي في الأردن        

ويـشير  ). ٦٥الفقـرة  (للنوع الاجتماعي، وغير تمييـزي، ومـريح بالنـسبة للنـساء         أكثر حساسية   
التقرير أيضا إلى أن قرار العمل بالنسبة للنـساء يخـضع إلى مجموعـة مـن المحـددات أهمهـا القـدرة                      
على الحركة الآمنة بالنسبة للإناث من وإلى مكان العمل، بالإضافة إلى كون بيئة العمـل تعمـل        

يرجـى الإشـارة إلى الطريقـة الـتي يـتم بهـا التـصدي          ). ١٤٣الفقـرة   (ين الجنـسين    بمبدأ الفـصل ب ـ   
وبالإضـافة إلى ذلـك، يرجـى الإشـارة     . ه ذكـر  الآنـف لتلك المحددات، بما في ذلـك في المـشروع          

 الجنـسي في مكـان العمـل، وإذا         بـالتحرش عما إذا كان يجري النظر في قانون أو سياسـة تتعلـق             
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كان الأمر كذلك يرجى تقديم تفاصيل بشأن القـانون أو الـسياسة المقتـرحين، والإطـار الـزمني                  
 .االمتوقع لاعتمادهم

مـن أجـل    وطبقا للتقرير، تعكـف وزارة العمـل علـى وضـع تعـديلات لقـانون العمـل،                   - ١٨
ــة المهــاجرة في الأردن    ــة حقــوق المــرأة العامل يرجــى الإشــارة إلى الإطــار  ). ١٤٧ة الفقــر(حماي

الزمني لاعتماد هذه التعديلات؛ والجوانب ذات الصلة لتلك التعـديلات الـتي سـتحمي حقـوق                
 .العاملات المترليات المهاجرات؛ والتدابير التي ستوضع لإنفاذ ذلك التشريع بصورة فعالة

ليـا في الوكـالات الحكوميـة،        جدا من الوظائف الع    القليلويبيِّن التقرير أن المرأة تشغل       - ١٩
). ٢٥ والجـدول  ١٥٢الفقـرة  (ويعزو هذا إلى افتقار المرأة إلى الفرص التدريبية والتقاعد المبكر   

 مـن   ١يرجى الإشارة إلى التدابير الموجودة، بما في ذلـك أي تـدابير خاصـة مؤقتـة طبقـا للفقـرة                     
جل منح موظفـات الخدمـة المدنيـة،        للجنة، من أ   ٢٥ من الاتفاقية، ومن التوصية العامة       ٤المادة  

الاتجاهــات وتوضـيح  ، الترفيـع فرصـا تدريبيـة، وعـدم التـشجيع علـى التقاعـد المبكـر، وتـشجيع         
 .على مدى الزمن

ــداد         - ٢٠ ــة في إعـ ــا الاتفاقيـ ــتخدمت بهـ ــتي اسـ ــة الـ ــن الطريقـ ــات عـ ــديم معلومـ ــى تقـ يرجـ
يجية أيـضا إلى تعزيـز تنفيـذ         الفقر وكيف سـيؤدي تنفيـذ الاسـترات        لمكافحةالاستراتيجية الوطنية   

 .الاتفاقية

وتــشير الفقــرة الاســتهلالية الرابعــة للتقريــر إلى الحالــة الإقليميــة ولا ســيما في الأراضــي  - ٢١
ــسان     . الفلــسطينية وفي العــراق  ــة المــشار إليهــا علــى حقــوق الإن ــة الإقليمي فكيــف ســتؤثر الحال

 لى تنفيذ الاتفاقية؟ الاقتصادية، وع-للمرأة، ولا سيما حقوقها الاجتماعية 
 

 التعليم والقوالب النمطية

ويشير التقرير إلى أن دراسة بشأن الكتـب المدرسـية المـستخدمة في المـدارس الابتدائيـة                   - ٢٢
 ١٢٣  و٦١الفقــرات ( في تلــك الكتــب  تتركــزوجــدت أن القوالــب النمطيــة لأدوار المــرأة    

ــه وإن كانــت وزارة ا  ). ١٢٤ و ــر كــذلك إلى أن  مناهجهــا تقــوم بمراجعــةلتعلــيم ويــشير التقري
 إجـراء    مـن   بعـد  تـتمكن  لم   ا، إلا أنه ـ  )١٢٢الفقـرة   ( أي مؤشـرات سـلبية       إزالةالدراسية بغرض   

ــديل ــة   تع ــب النمطي ــك القوال ــرة ( جــذري لتل ــا إذا كان ــ ). ٦١الفق ــة يرجــى توضــيح م ت إزال
ت الـتي تتخـذ   ، والإشـارة إلى الخطـوا   غير ممكنة حتى الآن   القوالب النمطية من الكتب الدراسية      

 .تلك القوالب النمطية، وإزالة للتغلب على أي عقبات

ــر إلى أن   - ٢٣ ــشير التقري ــزز القوالــب     ثمــة ي دراســة حــددت وســائط الإعــلام باعتبارهــا تع
ويشير التقرير أيضا إلى أن بـرامج      ). ٥٦الفقرة  (النمطية المتعلقة بنوع الجنس على نطاق واسع        
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ــراز     ــلام تواصــل إب ــائط الإع ــف وس ــرأة   مختل ــدور النمطــي للم ــرة ( ال ــوفير  ). ٦٠الفق يرجــى ت
 القوالـب  إزالـة معلومات عن الجهود المتخذة من جانب الحكومة لتشجيع وسائط الإعلام على   

 .النمطية لدور الجنس التقليدي، وتعزيز المساواة بين الجنسين والإشارة إلى أثر تلك الجهود

ــات الإحــصائ    - ٢٤ ــا للبيان ــه طبق ــر أن ــذكر التقري ــرأة لمجــال    وي ــار الم ــزال اختي ية المتاحــة، لا ي
ة المـسندة    الاجتماعي ـ بـالأدوار دراستها، يتأثر بالمواقف النمطية الـسائدة، والافتراضـات المتعلقـة           

يرجى وصف الاستراتيجيات والأهداف الموجـودة      ). ١٠٧الفقرة  (لذكر والأنثى   إلى كل من ا   
 المجـالات غـير التقليديـة مـن الدراسـة، مـن             حوافز مالية لزيادة عدد الطالبات في      بما في ذلك أي   

 الصناعية وإدارة الفنادق، بما في ذلك أثر تلـك الاسـتراتيجيات والاتجاهـات علـى             المجالاتقبيل  
 .مدى الزمن

 
 الصحة

 في ٣٠,٢٣ ة نــسبتمــثلن ســنة ٣٩-٢٠ الفئــة العمريــة فييــشير التقريــر إلى أن النــساء   - ٢٥
متلازمـة نقـص   / عنـها المتعلقـة بفـيروس نقـص المناعـة البـشرية        المائة من جميع الحالات التي أبلـغ      

يرجــى الإشــارة إلى مــا إذا كانــت الــبرامج الحاليــة  ). ١٨٤الفقــرة  ()الإيــدز(المناعــة المكتــسب 
الإيـدز تتـضمن منظـورا جنـسانيا، ومـا إذا كانـت هنـاك               /لمكافحة فيروس نقص المناعة البـشرية     

رض تستهدف المرأة، بما في ذلك حملات زيـادة الـوعي،           تدابير قائمة خاصة للوقاية من ذلك الم      
 .الإيدز/مخاطر فيروس نقص المناعة البشريةفي وسائط الإعلام لتوعية المرأة بشأن 

). ١٣٤الفقـــرة ( الـــشبان بـــشأن الـــصحة الإنجابيـــة انخفـــاض وعـــييـــشير التقريـــر إلى  - ٢٦
 تــستخدم علــى نطــاق واســع وبالإضــافة إلى ذلــك يــشير التقريــر إلى أن طــرق تنظــيم الأســرة لا

يرجى الإشارة إلى الخطوات التي تتخذ لزيادة الوعي بقـضايا الـصحة الإنجابيـة              ). ١٩١الفقرة  (
ويرجـى الإشـارة أيـضا إلى التـدابير المتخـذة لزيـادة المعرفـة بـشأن معلومـات                   . فيما بين الـشباب   

لـك وسـائل منـع الحمـل        تنظيم الأسرة، وتوفير سبل الوصـول الميـسرة والزهيـدة إليهـا، بمـا في ذ               
 .لكل من المرأة والرجل

 
 الزواج والعلاقات الأسرية

ــة بالمـــادتين   - ٢٧ ــرأة لا تتمتـــع بحقـــوق  ١٦ و ١٥تـــبين المناقـــشة المتعلقـ  في التقريـــر، أن المـ
متــساوية مــع الرجــل في قــوانين الأحــوال الشخــصية ولا ســيما فيمــا يتعلــق بــالزواج والطــلاق   

ومــن ناحيــة ثانيــة، يــشير التقريــر إلى أن  . ث، واختيــار الــسكنوالوصــاية علــى الطفــل، والمــيرا 
ــة الوطنيــة الأردنيــة لــشؤون المــرأة، مكرســة لتعــديل التــشريعات الــتي تميــز ضــد المــرأة            اللجن

وبالإضــافة إلى ذلــك، أوصــت اللجنــة في تعليقاتهــا الختاميــة الــسابقة بتعــديل        ). ١٥ الفقــرة(
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يرجـى تـوفير التفاصـيل بـشأن الخطـوات          . )٥(تفاقيـة القوانين السائدة وإزالة التحفظـات علـى الا       
ترحــة للقــوانين الــسابق  يكــون لتوصــيات اللجنــة أثرهــا، مــع تحديــد الإصــلاحات المق  لالمتخــذة 
وأطرهــا )  للــشريعةافي ذلــك الإصــلاحات المــستندة إلى التفــسيرات الأكثــر تقــدم بمــا(ذكرهــا، 
 .المناسبة الزمنية

 
 المرأة الريفية والمرأة المهاجرة

-١٩٩٩( الاقتــصادية -ن كانــت خطــة التنميــة الاجتماعيــة  إيــشير التقريــر إلى أنــه و - ٢٨
التنميــة الزراعيــة والمحليــة، إلا أنهــا لا تركــز علــى المــرأة الريفيــة   أجــزاء تتعلــق بتــشمل ) ٢٠٠٣

يرجى الإشارة إلى مـا إذا كانـت خطـة التنميـة الاجتماعيـة الاقتـصادية الحاليـة                  ). ٢٢٣الفقرة  (
ــة، ولا ســيما في ضــوء     والاســت ــاول احتياجــات المــرأة الريفي ــة لمكافحــة الفقــر تتن راتيجية الوطني

. )٦(توصية اللجنة الواردة في تعليقاتها الختامية الـسابقة بـإدراج المـرأة الريفيـة في التنميـة الوطنيـة                  
 . طريقة ذلكهيوما 

رعايــة الــصحية تتعلــق بالــصحة وخــدمات المعلومــات  خلافــا لتــوفير لا يقــدم التقريــر - ٢٩
شير إلى مـا إذا كانـت      عن اللاجئات الفلـسطينيات أو ي ـ     أي معلومات   ) ٢٠٦-٢٠٢الفقرات  (

 التعلــيم، ت مجــالا فيواجهن تحــديات خاصــة في مختلــف المجــالات، بمــا في ذلــك  تلــك النــساء ت ــ
 تلــك لمواجهــةوالتوظيــف، والفــرص الاقتــصادية، ومــا إذا كانــت هنــاك تــدابير خاصــة تتخــذ    

  .رجى توفير تلك المعلومات ي.التحديات
 

 البروتوكول الاختياري

يرجى الإشـارة إلى التقـدم المحـرز فيمـا يتعلـق بالتـصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري                     - ٣٠
 .لانضمام إليهيع أشكال التمييز ضد المرأة، أو الاتفاقية القضاء على جم

 
 

__________ 
 .١٧٥ و ١٧٢المرجع نفسه، الفقرتان  )٥( 
 .١٨٩المرجع نفسه، الفقرة  )٦( 


