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 اعتماد تقرير اللجنة عن دورتها التاسعة والثلاثين
 ول الأعمال المؤقت للدورة الأربعينجد

بيــان الأمينـــة العامـــة المـــساعدة والمستـــشارة الخاصـــة للأمـــين العـــام بـــشأن القـــضايا الجنـــسانية  
 بالمرأة والنهوض

 بيان الرئيسة
 اختتام الدورة
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 ٠٥/١٢افتتحت الجلسة الساعة  
ــثلاثين      ــعة والـ ــا التاسـ ــن دورتهـ ــة عـ ــر اللجنـ ــاد تقريـ اعتمـ

)CEDAW/C/2007/III/L.1،   و CEDAW/C/2007/III/CRP.1 ،
 /CEDAW/C/BLZ/COو، CEDAW/C/COK/CO/1/CRP.1و 

4/CRP.1و ،CEDAW/C/BRA/CO/6/CRP.1و ،CEDAW/C/ 

EST/CO/4/CRP.1                و ، CEDAW/C/GIN/CO/6/CRP.1 ،
 /CEDAW/C/HUN/CO/6، وCEDAW/C/HON/CO/6/CRP.1و

CRP.1و ،CEDAW/C/IDN/CO/5/CRP.1و ،CEDAW/C/JOR/ 

CO/4/CRP.1و ،CEDAW/C/KEN/CO/6/CRP.1و ،CEDAW/ 

C/LIE/CO/3/CRP.1            و ، CEDAW/C/NZL/CO/6/CRP.1 ،
 CEDAW/C/KOR/CO/6، وCEDAW/C/NOR/CO/7/CRP.1و

/CRP.1و ،CEDAW/C/SGP/CO/6/CRP.1(  
عرضــــــت الوثيقــــــة : ، المقــــــررةالــــــسيدة ديريــــــام - ١

CEDAW/C/2007/III/L.1  الـتي تتــضمن أقــساما مــن مــشروع ،
ر اللجنـــة، وورقـــات غرفـــة الاجتماعـــات الـــتي تتـــضمن  تقريـــ

 ١٥تعليقاتهـــا الختاميـــة، بـــصيغتها المعدلـــة، علـــى التقـــارير الــــ 
 .أثناء الدورةاللجنة للدول الأطراف التي نظرت فيها 

قالـــت إنهـــا تعتـــبر أن اللجنـــة ترغـــب في     : الرئيـــسة - ٢
ــاد ــة    اعتمـــ ــضمنة في الوثيقـــ ــر المتـــ ــشروع التقريـــ ــسام مـــ أقـــ

CEDAW/C/2007/III/L.1  ،ــات ــة الاجتماعـــ  وورقـــــات غرفـــ
 التعليقـات الختاميـة للجنـة علـى         تـضمن بصيغتها المعدلـة، الـتي ت     

 . للدول الأطراف١٥التقارير الـ 
 .تقرر ذلك - ٣
ــام  - ٤ ــسيدة ديريـــ ــررةالـــ ــشروع  : ، المقـــ ــت مـــ عرضـــ

ــر ــة    تقريــــ ــامع المتــــــضمن في الوثيقــــ ــل الجــــ الفريــــــق العامــــ
CEDAW/C/2007/III/CRP.1 .ــيل  التقتـــــضمن وي ــر تفاصـــ ريـــ

 ٥لـتي اضـطلعت بهـا بموجـب البنـود           أنشطة اللجنة والأعمـال ا    
ــد  . ٧  و٦ و ــل    ٦وبموجــب البن ــو ســبل ووســائل التعجي ، وه

 ٣٩/١سـتعتمد اللجنـة أيـضا مـشروع المقـرر           . بأعمال اللجنـة  

بــشأن الطلــب الــذي رفعتــه إلى الجمعيــة العامــة بتمديــد وقــت  
ــا ــا    . انعقاده ــان الآث ــا ببي ــة علم ــة علــى  وأحاطــت اللجن ر المالي

الميزانية البرنامجية الذي تلقته مقترنا بهذا المقرر، وترغـب في أن           
تـسجل طلبـها وهــو أن تجـري مراجعـة أســاس حـساب تكلفــة      

 شـرح واضـح    تمديده، وأن يجـري      طُلبوقت الاجتماع الذي    
 .لمعايير حساب المتطلبات الحالية

د قالت إنها تفهم أن اللجنة ترغب في اعتمـا        : الرئيسة - ٥
مـــشروع تقريـــر الفريـــق العامـــل الجـــامع المتـــضمن في الوثيقـــة 

CEDAW/C/2007/III/CRP.1 ،ــة  لكــي يــدرج ،بــصيغتها المعدل
 ٦ و ٥بوصــفه تقريرهــا عــن البنــود في مــشروع تقريــر اللجنــة 

 . من جدول الأعمال٧ و
 .تقرر ذلك - ٦
ــة عــن دورتهــا التاســعة        - ٧ ــد مــشروع تقريــر اللجن اعتم

غته المعدلـــة، رهنـــا بوضـــع اللمـــسات والـــثلاثين ككـــل وبـــصي
 .النهائية بواسطة المقررة

 جـــــدول الأعمـــــال المؤقـــــت لـــــدورة اللجنـــــة الأربعـــــين
)CEDAW/C/2007/III/CRP.1(  
استرعت الانتباه إلى جـدول     : ، المقررة السيدة ديريام  - ٨

الأعمال المؤقت للدورة الأربعين الذي يوجد في تقرير الفريـق          
 ).CEDAW/C/2007/III/CRP.1(العامل الجامع 

 .اعتمد جدول الأعمال المؤقت للدورة الأربعين - ٩
بيـان الأمينــة العامــة المـساعدة والمستــشارة الخاصــة للأمــين   

  بالمرأة العام بشأن القضايا الجنسانية والنهوض
الأمينــة العامـة المـساعدة والمستــشارة    (الـسيدة مايانجـا   - ١٠

ــام بـــشأن القـــضايا الج  نـــسانية والنـــهوض الخاصـــة للأمـــين العـ
قالت إن الـدورة التاسـعة والـثلاثين كانـت مثمـرة إلى          ): بالمرأة

ــة في تقــارير   . أقــصى حــد  ــدول  ١٥وقــد نظــرت اللجن  مــن ال
وقـــد . الأطـــراف الـــتي قـــدمت إحـــداها تقريـــرا للمـــرة الأولى 
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درســـت اللجنـــة أيـــضا مـــوادا كـــثيرة قدمتـــها منظمـــات غـــير  
 .تحدةحكومية وكيانات تابعة لمنظومة الأمم الم

وأضــافت أنــه رغــم المكاســب الــتي جــرى تحقيقهــا في   - ١١
مجالات متعددة، وجـدت اللجنـة أنـه مـا زال هنـاك تمييـز ضـد                 

وقـد كانـت الحـوارات    . المرأة بالنـسبة لجميـع أحكـام الاتفاقيـة      
التي جرت مع الـدول الأطـراف أثنـاء الـدورة ناجحـة وبنّـاءة؛               

ــة، أسا   ــة للجنـ ــات الختاميـ ــع التعليقـ ــشكل، مـ ــلبا  وستـ ــا صـ سـ
وتهيئ أنشطة اللجنة زخمـا للـدول الأطـراف         . للأعمال القادمة 

لكــي تــسن التــشريعات اللازمــة للقــضاء علــى جميــع أشــكال     
التمييــز ضــد المــرأة وللأخــذ بتــدابير خاصــة مؤقتــة بغيــة كفالــة  

 .تحقيق هدف المساواة
ومضت تقول إن المنظمات غير الحكومية التي عـادت          - ١٢

يرة أســهمت إســهاما كــبيرا في أعمــال إلى الحــضور بأعــداد كــب
اللجنــة، وشــجعت تلــك المنظمــات علــى مواصــلة الــدعوة إلى   

ــرأة    ــسان للم ــوق الإن ــة حق ــز وحماي ــدم   . تعزي ــضا ع ــي أي وينبغ
إغفال الدور الهام الذي تضطلع بـه كيانـات الأمـم المتحـدة في              

 .دعم تنفيذ الاتفاقية
ءات  أثناء الـدورة إجـرا      اللجنة قد اتخذت   أنوأضافت   - ١٣

ــاري،    بــــصدد ثــــلاث قــــضايا بمقتــــضى البروتوكــــول الاختيــ
وواصـــلت مناقـــشتها مـــشاريع التوصـــيات العامـــة فيمـــا يتعلـــق  

، واستعرضت نتـائج الاجتمـاع الـسادس        ٢بالمهاجرات وبالمادة   
المشترك بين اللجـان والاجتمـاع التاسـع عـشر لرؤسـاء الهيئـات              

طر تــشاقــدجرى بالفعــل و. المنــشأة بمعاهــدات حقــوق الإنــسان
نتائج الدورة في اجتماع غير رسمـي جـرى فيـه تـشجيع الـدول               ل

ــارير الأولّ   ــى تقــديم التق ــأخرة عــن موعــدها   الأطــراف عل ــة المت ي
 وإحاطتــها علمــا بطلــب اللجنــة تمديــد وقــت اجتماعهــا، وهــو   

 إلى الـدعوة    وأشارت مـع التقـدير    .  بشدة  المتكلمة طلب تؤيده 
اجتمــاع غــير الــتي قدمتــها حكومــة سويــسرا إلى اللجنــة لعقــد  

 في جنيـف، وسـيكون      ٢٠٠٧أكتـوبر   /رسمي في تـشرين الأول    

ذلك الاجتماع بمثابة فرصة للجنة للمـضي في معالجـة أسـاليب     
 .عملها
ــة      - ١٤ ــج صــدرها اهتمــام اللجن ــا أثل ــه مم ــول إن ومــضت تق

 أنالشديد بعمليات الإصلاح الجارية في الأمم المتحـدة، حيـث           
اة بـين الجنـسين وتمكـين       تلك العمليات تستهدف تـدعيم المـساو      

المرأة، وأعربت عن أملها في أن تعتمد على الـدعم المـستمر مـن           
وبصفتها مستشارة خاصة، فقد انتفعـت      . اللجنة في هذا الصدد   

ــة، وســتبذل      ــع أعــضاء اللجن انتفاعــا كــبيرا مــن العمــل مــع جمي
قصارى جهدها لكفالة المحافظة على الروابط الوثيقـة حـتى بعـد            

ــسؤولية  ــال م ــة إلى مكتــب المفوضــة الــسامية     انتق  خدمــة اللجن
وأشادت بصفة خاصة بموظفي شعبة النـهوض       . لحقوق الإنسان 

 كبيرا من خلال عملهم الدؤوب      بالمرأة، الذين أسهموا إسهاما   
 سـنة الماضـية مـن أجـل     ٢٥وتفانيهم في خدمة اللجنة أثنـاء الــ       

تعزيز وحماية حقـوق الإنـسان وحرياتـه للمـرأة في جميـع أنحـاء                
واختتمــت قائلــة إنهــا ترجــو للجنــة فــائق النجــاح وهــي . العـالم 

 .تستقر في موقعها الجديد في جنيف
  بيان الرئيسة

قالــت إن الــدورة التاســعة والــثلاثين كانــت : الرئيــسة - ١٥
فاللجنـة لم تحتفـل بالـذكرى الخامـسة         . رائعة لأسـباب متعـددة    

. والعشرين لعملها فحسب، بل أكملت أيضا أعمـالا ضـخمة         
 اتخـذت  ؛ من الـدول الأطـراف  ١٥فضلا عن النظر في تقارير    ف

ــق بــثلاث حــالات بمقتــضى البروتوكــول        ــررات فيمــا يتعل مق
عقدت عـددا مـن الاجتماعـات غـير الرسميـة مـع             و ؛الاختياري

الــدول الأطــراف، وكيانــات منظومــة الأمــم المتحــدة، وممثلــي   
 .المؤسسات الوطنية لحقوق الإنسان والمنظمات غير الحكومية

لحــوارات لوأعربــت عــن تقــديرها للــدول الأطــراف    - ١٦
البناءة الممتازة التي أجرتها مع اللجنـة، ممـا مكنـها مـن الدراسـة            

وفي . المتعمقة للوضـع الـراهن لتنفيـذ الاتفاقيـة في تلـك البلـدان             
جميع هذه المراحـل سـعى خـبراء اللجنـة مـع ممثلـي الحكومـات                
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 وإيجــــاد حلــــول إلى تحديــــد اســــتراتيجيات الأعمــــال المقبلــــة 
 .للتحديات التي يفرضها استمرار التمييز ضد المرأة

اللجنــة بــصفة كــان مــن دواعــي ســرور وأضــافت أنــه  - ١٧
تقريـر دوري سـابع، وهـو تقريـر         في  لأول مرة   نظر  خاصة أن ت  

التقـدم المحـرز في سـت       أيـضا    استعرضـت اللجنـة      وقد. النرويج
 إلى مـــن الـــدول الأطـــراف الـــتي ســـبق أن تقـــدمت بتقاريرهـــا

اللجنة قبل أربع سنوات، مما دلل على تـذكر كـثير مـن خـبراء               
اللجنة تلك المناقشات السابقة، وهذا يبرهن علـى أهميـة تقـديم            

. التقارير في مواعيدها المحددة مـن أجـل كفالـة الرصـد المنـتظم             
ــالهم    ــة لأعم ــشكر إلى أعــضاء اللجن ــتي ســادها  وتقــدمت بال  ال

 . والخبرةتفانيال
إن احتفـال اللجنـة بالـذكرى الخامـسة         ومضت تقـول     - ١٨

والعشرين لعملها أتـاح الفرصـة للتأمـل فيمـا أنجزتـه حـتى الآن               
ــة  ــة   .وفي التحــديات المقبل ــذه التحــديات وضــع اللجن  وأول ه
ــستدام   ــق مـ ــاول علـــى طريـ ــي تتنـ ــصعبة  لكـ ــا الـ ــاء أعمالهـ أعبـ

ــة   . والمتزايــدة وعلــى مــدى الــسنتين الماضــيتين، أحــرزت اللجن
 تصفية التقارير المتراكمة، وإن كان لم يجـر         تقدما كبيرا صوب  

ولهـذا، فمـن الأساسـي أن يجـري         . بعد الانتـهاء منـها بالكامـل      
قبول وتنفيـذ الاقتـراح الـذي رفعتـه اللجنـة إلى الجمعيـة العامـة               

إنها ستبذل كل ما في وسـعها       وقالت. لتمديد وقت الاجتماع  
ا بوصــفها رئيــسة مــن أجــل كفالــة تحقيــق هــذه النتيجــة، وأنه ــ  

تعتمد على جميع أعضاء اللجنة في المساعدة علـى كفالـة دعـم             
 .الجمعية العامة الكامل في تاريخ لاحق من هذه السنة

وأوضــحت أن عقــد ثــلاث دورات كــل ســنة بــصفة    - ١٩
التقـارير ومعالجـة    ن اللجنة من النظـر في دائمة من شأنه أن يمكّ 

. اســبالحـالات بمقتــضى البروتوكـول الاختيــاري في الوقـت المن   
ــسنتين        ــت لل ــدبير مؤق ــضروري، كت ــن ال ــا زال م ــك م ــع ذل وم

واحـدة في  الدورة  ال ـالقادمتين، الاجتماع في غرف متوازية أثناء       
وسيكفل ذلك الانتهاء من    . ٢٠٠٩ و   ٢٠٠٨كل من السنتين    

يـسمح  س، كمـا  الأعمال المتراكمة، ومنع تراكم أعمـال أخـرى       

ــدول الــتي صــدقت علــى الاتفا     ــاط مــع ال ــة ارتب ــل  بعملي ــة قب قي
 .سنوات عديدة إلا أنها لم تقدم تقارير على الإطلاق

ومضت تقول إن من التحديات المقبلة الأخرى تـدعيم          - ٢٠
تــأثير اللجنــة علــى الإطــار الأوســع نطاقــا لحقــوق الإنــسان مــن   

. خلال التفاعل مع الهيئـات المنـشأة بمعاهـدات حقـوق الإنـسان            
ــق بــين أســا     ، ليب العمــلويمكــن إنجــاز ذلــك مــن خــلال التوفي

 أوالتحــــضير لمناقــــشات ،وإعــــداد توصــــيات عامــــة مــــشتركةأ
وقـد وضـعت أعبـاء العمـل الماضـية          . ،على سـبيل المثـال    مشتركة

كتها في هـذه المـساعي العامـة،    للجنـة قيـودا خطـيرة علـى مـشار     
، فالانتهاء من هذه الأعمال المتراكمة في نهاية المطا       عند  أنه   إلا

لمساعدة على تشكيل نظـام      اللجنة بشكل أفضل من ا     ستتمكن
ــوق       ــال حق ــوير مج ــدة والإســهام في تط ــات المعاه متناســق لهيئ

 .الإنسان بوجه عام
اليــة كانــت بمثابــة نقطــة  وأردفــت قائلــة إن الــدورة الح  - ٢١

شـعبة  فيهـا    سـنة، تـدعم      ٢٥تحول، فهي آخر دورة، بعد مرور       
ــالمرأة ــةالنــهوض ب ســتنتقل تلــك المــسؤولية إلى مكتــب  و.  اللجن

. ٢٠٠٨يناير  / في كانون الثاني   ضة السامية لحقوق الإنسان   المفو
رغــب في التقــدم بالــشكر إلى حكومــة سويــسرا وأضــافت أنهــا ت

لدعوتها لعقد دورة عمـل غـير رسميـة لمـدة ثلاثـة أيـام في جنيـف           
وأعربـت  . تتضمن دورة توجيهيـة مـع مكتـب المفوضـة الـسامية           
 اتمـساعد عن تقديرها لجميع موظفي شـعبة النـهوض بـالمرأة لل        

 سنة الماضية ولما أبدوه من روح       ٢٥ التي قدموها للجنة طيلة ال ـ   
مهنية ومـا اضـطلعوا بـه مـن أعمـال دؤوبـة ولتفـانيهم في سـبيل                  

تتطلـع  اختتمت قائلة إن اللجنـة      و. قضية حقوق الإنسان للمرأة   
 .إلى مواصلة التعاون مع الشعبة في السنوات المقبلة

 اختتام الدورة
 .علنت اختتام الدورة التاسعة والثلاثينأ: الرئيسة - ٢٢

 .٣٥/١٢رفعت الجلسة الساعة  
 


