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 المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة اللجنة 
 الدورة الحادية والأربعون

    ٢٠٠٨ يوليه/تموز ١٨ - يهنيو/ حزيران ٣٠
 جدول الأعمال المؤقت 

 
 . افتتاح الدورة - ١ 
 . إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال - ٢

ــدورتين الثامن ــ    - ٣ ــر الرئيــسة عــن الأنــشطة المــضطلع بهــا بــين ال ــثلاثين والتاســعة تقري ة وال
 . والثلاثين للجنة

 مـن اتفاقيـة القـضاء       ١٨النظر في التقارير المقدمة مـن الـدول الأطـراف بموجـب المـادة                - ٤
 . على جميع أشكال التمييز ضد المرأة

 .  من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة٢١تنفيذ المادة  - ٥

 . ل اللجنةسبل ووسائل التعجيل بأعما - ٦

أنشطة اللجنة المضطلع بها بموجب البروتوكول الاختياري لاتفاقية القـضاء علـى جميـع               - ٧
 . أشكال التمييز ضد المرأة

 . الأربعين للجنةالثانية وجدول الأعمال المؤقت للدورة  - ٨

 . ادية والأربعيناعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الح - ٩
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 الشروح
 ١البند 

 رة افتتاح الدو
اديـة والأربعـين   الـدورة الح  المـرأة  ستفتتح رئيسة اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد  
وســتدعى لــلإدلاء ببيــان كــل مــن مفوضــة حقــوق الإنــسان، الــسيدة ريتــشيل مايانجــا،  . للجنــة

المستشارة الخاصة المعنية بالقضايا الجنسانية والنهوض بالمرأة، والـسيدة كـارولين هنّـان، مـديرة               
 .عبة النهوض بالمرأة والمديرة التنفيذية لصندوق الأمم المتحدة الإنمائي للمرأةش
 

 ٢البند 
 إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال

 مـن النظـام الـداخلي علـى أن يكـون البنـد الموضـوعي الأول في جـدول                 ٩تنص المـادة     
 أن يعـد الأمـين    علـى ٧وتـنص المـادة   . الأعمـال المؤقـت لأي دورة هـو إقـرار جـدول الأعمـال      

العــام جــدول الأعمــال المؤقــت لكــل دورة بالتــشاور مــع رئــيس اللجنــة، وفقــا للأحكــام ذات   
 .  من الاتفاقية٢٢ إلى ١٧الصلة من المواد من 

اديــة جــدول الأعمــال المؤقــت لــدورتها الح   ربعــين وقــد أقــرت اللجنــة في دورتهــا الأ    
 . والأربعين

 
 الوثائق

 (CEDAW/C/2008/II/1) جدول الأعمال المؤقت والشروح
 

 ٣البند 
 للجنة نشطة المضطلع بها بين الدورتين الأربعين والحادية والأربعين تقرير الرئيسة عن الأ

المـضطلع بهـا بـين      ستقوم الرئيسة، في إطـار هـذا البنـد، بـإطلاع اللجنـة علـى الأنـشطة                   
 . لجنةوكان لها تأثير على أعمال الالدورتين الأربعين والحادية والأربعين 
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 ٤البند 
 مـن اتفاقيـة القـضاء علـى     ١٨النظر في التقارير المقدمة من الدول الأطراف بموجب المـادة   

 جميع أشكال التمييز ضد المرأة 
 من الاتفاقية على أن تتعهد الدول الأطراف في الاتفاقية بـأن تقـدم إلى         ١٨تنص المادة    

 أو قضائية أو إدارية أو غيرها من أجـل إنفـاذ            الأمين العام تقريرا عما اتخذته من تدابير تشريعية       
ويـتعين  . في هذا الصدد، لكـي تنظـر فيـه اللجنـة    أحكام الاتفاقية وعن أي تقدم آخر تم إحرازه      

لدولـة المعنيـة، وبعـد ذلـك        في ا تقديم هذه التقارير في غضون سنة واحدة من بدء نفاذ الاتفاقية            
 . ذلككل أربع سنوات على الأقل، وكلما طلبت اللجنة

مـن الـدول الأطـراف      دول  ثمـاني   والـثلاثين أن تـدعو      تاسعة  وقررت اللجنة في دورتها ال     
 .الطلبهذا  الدول الأطراف على هذهوافقت وقد . إلى تقديم تقاريرها

ان الخـامس   التقريـر : التقـارير التاليـة   ادية والأربعين   عرض على اللجنة في دورتها الح     وستُ 
ان الخـامس   التقرير ؛ و (CEDAW/C/FIN/6) و   (CEDAW/C/FIN/5) والسادس الدوريان لفنلندا  

ثالـث   الانلتقريـر وا ؛(CEDAW/C/ICE/6) و (CEDAW/C/ICE/5) والسادس الدوريان لأيسلندا
؛ والتقريــر الــدوري (CEDAW/C/LTU/4) و (CEDAW/C/LTU/3)ليتوانيــا  لاندوريوالرابــع الــ
ــا الــسادس  ــر CEDAW/C/NGA/6)( لنيجيري ــع  ريرامع للتقــالجــا؛ والتقري ــاني والثالــث والراب  الث

؛ والتقريــران الخــامس والــسادس الــدوريان للمملكــة المتحــدة (CEDAW/C/SVK/4)لــسلوفاكيا 
؛ والتقريـــر (CEDAW/C/UK/6) و (CEDAW/C/UK/5) أيرلنـــدا الـــشماليةلبريطانيـــا العظمـــى و

؛ (CEDAW/C/TZA/6) والــسادس لجمهوريــة تترانيــا المتحــدة والخــامسالجــامع للتقــارير الرابــع 
 . (CEDAW/C/YEM/6) يمنوالتقرير الدوري السادس لل

 مـن النظــام الـداخلي علـى أن يحـضر ممثلــو الدولـة الطـرف جلــسات       ٥١وتـنص المـادة    
ركوا في المناقشات ويجيبـوا علـى الأسـئلة المتعلقـة           تك الدولة وأن يش    تل تقريرعند فحص   اللجنة  
 الأطــراف المعنيــة بــالتواريخ المبدئيــة لنظــر اللجنــة في الأمــين العــام الــدولأخطــر وقــد . بــالتقرير
 .تقاريرها
خطر الأمين العـام اللجنـة في كـل دورة           من النظام الداخلي على أن يُ      ٤٩وتنص المادة    

ويقـدم الأمـين   .  مـن الاتفاقيـة    ١٨بعدم تسلُّم أي تقرير مطلوب من دولة طرف بموجب المـادة            
ير التي قدمتها الدول الأطراف في الاتفاقية، فضلا عن قائمـة           العام أيضا إلى اللجنة قائمة بالتقار     

 .بالتقارير التي قدمتها الدول الأطراف في الاتفاقية ولم تنظر اللجنة فيها بعد
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، تقريــر الأمــين العــام عــن حالــة اديــة والأربعــينوســيعرض علــى اللجنــة، في دورتهــا الح 
ــاد    ــراف بموجـــــب المـــ ــدول الأطـــ ــارير مـــــن جانـــــب الـــ ــة ١٨ة تقـــــديم التقـــ  مـــــن الاتفاقيـــ

)CEDAW/C/2008/II/2 .( 
 قائمـة بالمـسائل     ادعـد وقبل كل دورة، يجتمع فريق عامل لما قبل الدورة تابع للجنة، لإ            

والأســئلة المتــصلة بالتقــارير تقــدم إلى الــدول الأطــراف قبــل الجلــسات المقــرر مناقــشة تقاريرهــا 
 إلى ١٦، في الفتــرة مــن ة والأربعــيناديــوقــد اجتمــع الفريــق العامــل لمــا قبــل الــدورة الح  . فيهــا
وســيُعرض علــى اللجنــة تقريــر الفريــق العامــل لمــا قبــل الــدورة وردود . ٢٠٠٧ يوليــه/تمــوز ٢٠

 . الدول الأطراف على قوائم المسائل والأسئلة التي أعدها الفريق العامل لما قبل الدورة
 

 الوثائق
 (CEDAW/C/FIN/6) و (CEDAW/C/FIN/5) ان الخامس والسادس الدوريان لفنلنداالتقرير
 (CEDAW/C/ICE/6) و (CEDAW/C/ICE/5) لأيـسلندا ان الخامس والسادس الـدوريان  التقرير

ــ الانلتقريـــرا  (CEDAW/C/LTU/4)و  (CEDAW/C/LTU/3)ليتوانيـــا  لاندوريثالـــث والرابـــع الـ
 CEDAW/C/NGA/6)(لنيجيريا التقرير الدوري السادس 

 (CEDAW/C/SVK/4) والثالث والرابع لسلوفاكيا  الثانيريراالجامع للتقالتقرير 
ــدا         ــا العظمــى وشمــال أيرلن ــدوريان للمملكــة المتحــدة لبريطاني ــسادس ال ــران الخــامس وال التقري

(CEDAW/C/UK/5) و (CEDAW/C/UK/6) 
ــع     ــارير الرابـــ ــامع للتقـــ ــر الجـــ ــامسالتقريـــ ــدة    والخـــ ــا المتحـــ ــة تترانيـــ ــسادس لجمهوريـــ  والـــ

(CEDAW/C/TZA/6)  
 (CEDAW/C/YEM/6) يمندوري السادس للالتقرير ال
 CEDAW/PSWG/2008/II/CRP.1)( عامل لما قبل الدورةالفريق تقرير ال

 
 قوائم المسائل والأسئلة

 CEDAW/C/ICE/Q/6)  ( أيسلندا

 CEDAW/C/TZA/Q/6) (جمهورية تترانيا المتحدة
 (CEDAW/C/SVK/Q/4)  سلوفاكيا

 CEDAW/C/FIN/Q/6) (فنلندا 
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 CEDAW/C/LTU/Q/4) (ليتوانيا 

 (CEDAW/C/UK/Q/6)المملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وشمال أيرلندا 
 CEDAW/C/NGA/Q/6)(نيجيريا 

 CEDAW/C/YEM/Q/6)( يمنلا
 

 الردود على قوائم المسائل والأسئلة
 CEDAW/C/ICE/Q/6/Add.1)  ( أيسلندا

 (CEDAW/C/TZA/Q/6/Add.1)  جمهورية تترانيا المتحدة 

 /Add.1)  (CEDAW/C/SVK/Q/4ا سلوفاكي

 CEDAW/C/FIN/Q/6/Add.1) (فنلندا 
 CEDAW/C/LTU/Q/4/Add.1) (ليتوانيا 

 (CEDAW/C/UK/Q/6/Add.1) وأيرلندا الشماليةالمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى 
 CEDAW/C/NGA/Q/6/Add.1)(نيجيريا 

 CEDAW/C/YEM/Q/6/Add.1)( يمنلا
 

 ٥البند 
 ن اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة م٢١تنفيذ المادة 

حـات وتوصـيات عامـة      اقترا من الاتفاقية على أنه يجوز للجنة أن تقدم          ٢١تنص المادة    
وتــنص أيــضا علــى أن . مبنيــة علــى دراســة التقــارير والمعلومــات الــواردة مــن الــدول الأطــراف 

جنــة، مــشفوعة بتعليقــات الــدول    حــات والتوصــيات العامــة في تقريــر الل   قتراتُــدرج تلــك الا 
 .جدتالأطراف، إن وُ

 المهـاجرات وبإعـداد توصـية       بإعـداد توصـية عامـة بـشأن        فرقتا العمل المعنيتـان   وستقوم   
 .اللجنة على ما أحرزتاه من تقدمبإطلاع  من الاتفاقية ٢عامة بشأن المادة 

صـصة أن توفـد مـن        مـن الاتفاقيـــــة علـى أنـه يحـق للوكـالات المتخ             ٢٢وتنص المــــادة    
يمثلها خلال النظر في تنفيذ ما يقع في نطـاق أنـشطتها مـن أحكـام الاتفاقيـة، وللجنـة أن تـدعو                    

وستعرض علـى   . الوكــــالات المتخصصــة إلى تقديم تقارير عن تنفيذ الاتفاقية في تلك المجالات          
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ــا الح  ــة، في دورته ــين اللجن ــار     اديــة والأربع ــام بــشأن تق ــن الأمــين الع ير الوكــالات ، مــذكرة م
 ).Add 1-4  وCEDAW/C/2008/II/3(المتخصصة عن ذلك الموضوع 

 
 الوثائق

التقارير المقدمة من الوكالات المتخصـصة التابعـة للأمـم المتحـدة            بشأن  مذكرة من الأمين العام     
 )CEDAW/C/2008/II/3(عن تنفيذ الاتفاقية في المجالات التي تقع في نطاق أنشطتها 

 )CEDAW/C/2008/II/3/Add.1( المتحدة للأغذية والزراعة تقرير منظمة الأمم

 )CEDAW/C/2008/II/3/Add.2(تقرير منظمة الأمم المتحدة للتربية والعلم والثقافة 
 )CEDAW/C/2008/II/3/Add.3(تقرير منظمة الصحة العالمية 
 )CEDAW/C/2008/II/3/Add.4(تقرير منظمة العمل الدولية 

 
 ٦البند 

 عجيل بأعمال اللجنةسبل ووسائل الت
تعــد الأمانــة العامــة قبــل كــل دورة تقريــرا لمــا قبــل الــدورة عــن ســبل ووســائل تحــسين   

 تعليقـات أبـداها أعـضاء اللجنـة     أعمال اللجنة، يتضمن معلومات مقدمـة مـن الأمانـة العامـة أو           
 .معلومات عن تطورات حدثت في مجالات أخرى من نظام حقوق الإنسان أو
 

 الوثائق
 )CEDAW/C/2008/II/4(مانة العامة تقرير الأ

 
 ٧البند 

أنــشطة اللجنــة المــضطلع بهــا بموجــب البروتوكــول الاختيــاري لاتفاقيــة القــضاء علــى جميــع 
 أشكال التمييز ضد المرأة

عقب بدء نفاذ البروتوكول الاختياري لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضـد               
المقدمـة  ، أنشأت اللجنة الفريق العامل المعـني بالبلاغـات    ٢٠٠٠ديسمبر  /المرأة في كانون الأول   

ة والــثلاثين خمــسة أعــضاء سابعوعينــت اللجنــة في دورتهــا الــ.  البروتوكــول الاختيــاريبموجــب
 .٢٠٠٨ديسمبر / كانون الأول٣١تنتهي في  ينريق العامل لفترة سنتللخدمة في الف

 المقدمـــة بموجـــب بالبلاغـــاتالمعـــني  للفريـــق العامـــل شرةثانيـــة عـــعقد الـــدورة الوســـتُ 
 .٢٠٠٨يوليه / تموز٢٣ إلى ٢١في الفترة من البروتوكول الاختياري 
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 ٨  و ٢وجب المـادتين     تنفيذ ولايتها بم   ،ادية والأربعين  في دورتها الح   ،وستواصل اللجنة  
 .من البروتوكول الاختياري للاتفاقية

 
 ٨البند 

 الثانية والأربعين للجنةجدول الأعمال المؤقت للدورة 
قررت اللجنة، في دورتها العاشرة، أن يجري في نهاية كل دورة إقـرار مـشروع جـدول                

 .لدورة التالية للجنةل  المؤقتعمالالأ
 

 الوثائق
  للجنةربعينالأالثانية وللدورة جدول الأعمال المؤقت 

 
 ٩البند 

 ادية والأربعيناعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الح
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 المرفق 
 ظيم الأعمال المقترحتن  

 
 البرنامج/الوثائق بند جدول الأعمال الوقت/التاريخ

   ٢٠٠٨يونيه /حزيران ٣٠الاثنين، 
   ٨٣١الجلسة 
 ح الدورةافتتا ١البند  ٠٠/١١-٠٠/١٠الساعة 

المستـشارة  بيان كل من مفوضـة حقـوق الإنـسان و         
الخاصـــة للأمـــين العـــام المعنيـــة بالقـــضايا الجنـــسانية 
ــالمرأة     ــهوض ب ــالمرأة، ومــديرة شــعبة الن ــهوض ب والن
والمديرة التنفيذيـة لـصندوق الأمـم المتحـدة الإنمـائي           

 للمرأة
 إقرار جدول الأعمال وتنظيم الأعمال ٢البند  

 
ــر ٣البند  ـــا بـــين   تقريـ ـــن الأنـــشطة المـــضطلع بهــــ ــسة عـــ  الرئيـ

  للجنةربعين والحادية والأربعينالأالدورتين 

 

النظر في التقارير المقدمة مـن الـدول الأطـراف بموجـب       ٤البند 
 من اتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييـز         ١٨المادة  

 تقرير الفريق العامل لما قبل الدورة  :ضد المرأة

 
 من اتفاقية القـضاء علـى جميـع أشـكال           ٢١يذ المادة   تنف ٥البند 

 بيان افتتاحي  :التمييز ضد المرأة
 بيان افتتاحي : سبل ووسائل التعجيل بأعمال اللجنة ٦البند  

 مـع هيئـات الأمـم المتحـدة ووكالاتهـا           يةغير رسم جلسة     ٠٠/١٣-٠٠/١١الساعة 
 )جلسة مغلقة( المتخصصة

  مع المنظمات غير الحكوميةةير رسميغجلسة   ١٥/١٦-٠٠/١٥الساعة 
 المؤســـسات الوطنيـــة لحقـــوق  مـــعةغـــير رسميـــجلـــسة   ١٥/١٧-١٥/١٦الساعة 

 الإنسان
 )جلسة مغلقة( الفريق العامل الجامع ٧ و ٦ و ٥البنود  ٠٠/١٨-١٥/١٧الساعة 

   ٢٠٠٨يوليه / تموز١الثلاثاء، 
 ٨٣٢الجلسة 

 
طـراف بموجـب   النظر في التقارير المقدمة مـن الـدول الأ   

  من الاتفاقية١٨المادة 
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  (CEDAW/C/YEM/6)اليمن، التقرير الدوري السادس  ٤البند  

  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٣٣الجلسة 
 )تابع(اليمن  )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 

 )جلسة مغلقة(الفريق العامل الجامع  )تابع (٤البند  ٠٠/١٨-٠٠/١٧ساعة ال
   ٢٠٠٨يوليه / تموز٢الأربعاء، 
   ٨٣٤الجلسة 

ــا، ا )تابع (٤البند   ــرليتوانيــ ــع الــ ــ  الانلتقريــ ــث والرابــ  اندوريثالــ
(CEDAW/C/LTU/3)  و)(CEDAW/C/LTU/4 

  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٣٥الجلسة 
 )تابع (ليتوانيا )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 
 )جلسة مغلقة( الجامع الفريق العامل )تابع (٤البند  ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 

   ٢٠٠٨يوليه / تموز٣الخميس، 
   ٨٣٦الجلسة 

 
 قرير الدوري السادس التنيجيريا،  )تابع (٤البند 

)(CEDAW/C/NGA/6 
  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٣٧الجلسة 
 )تابع (نيجيريا )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 

 )جلسة مغلقة ( الجامعالفريق العامل )تابع (٤البند   ٠٠/١٨-٠٠/١٧ساعة ال
 عطلة رسمية  ٢٠٠٨يوليه / تموز٤لجمعة، ا
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جلـسة  (أنشطة اللجنة بموجب البروتوكول الاختيـاري        ٧البند  ٢٠٠٨يوليه / تموز٧الاثنين، 
 )مغلقة

 )جلسة مغلقة(نقاش بشأن التحفظات   ٠٠/١٣-٠٠/١٢الساعة 
 كوميةجلسة غير رسمية مع ممثلي المنظمات غير الح   ١٥/١٦-٠٠/١٥الساعة 
 ١٥/١٧-١٥/١٦الساعة 

 
جلسة غير رسمية مع ممثلـي المؤسـسات الوطنيـة لحقـوق       

 الإنسان
 ٧ و ٦ و ٥البنـــــــــــــود  ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 

 )تابع(
 )جلسة مغلقة( الجامع الفريق العامل

   ٢٠٠٨يوليه / تموز٨ثلاثاء، ال
   ٨٣٨الجلسة 

 الــدوريان ان الخــامس والــسادس التقريــرأيــسلندا،  )تابع (٤البند  
(CEDAW/C/ICE/5) و (CEDAW/C/ICE/6) 

  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٣٩الجلسة 
 )تابع (أيسلندا )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 
 )مغلقة جلسة( الجامع لالفريق العام )تابع (٤البند   ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 

   ٢٠٠٨يوليه / تموز٩ربعاء، الأ
   ٨٤٠الجلسة 

ان الخـــــامس والـــــسادس الـــــدوريانلتقريـــــرفنلنـــــدا، ا )تابع (٤البند  
(CEDAW/C/FIN/5) و (CEDAW/C/FIN/6) 

 
  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 للجنةأسئلة الخبراء وحوار مع ا   ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
    ٨٤١الجلسة 
 )تابع(فنلندا  )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 
 )مغلقة جلسة( الجامع الفريق العامل )تابع (٤البند  ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 
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   ٢٠٠٨يوليه / تموز١٠الخميس، 
   ٨٤٢الجلسة 

 

، الــشماليةالمملكــة المتحــدة لبريطانيــا العظمــى وأيرلنــدا )تابع (٤البند 
ريـــــــــران الخـــــــــامس والـــــــــسادس الـــــــــدوريانالتق

(CEDAW/C/UK/5) و (CEDAW/C/UK/6) 
 

  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٤٣الجلسة 
لـشمالية  االمملكة المتحدة لبريطانيا العظمى وأيرلندا       )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 

 )تابع(
 )مغلقة جلسة( الجامع الفريق العامل )تابع (٤البند  ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 

    ٢٠٠٨يوليه / تموز١١الجمعة، 
   ٨٤٤الجلسة 

 
ــا المتحــدة، التقريــر الجــامع للتقــارير    )تابع (٤البند  ــة تتراني جمهوري

 (CEDAW/C/TZA/6) والسادس والخامسالرابع 
  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه )تابع (٤بند ال ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
   ٨٤٥الجلسة 
 )تابع( جمهورية تترانيا المتحدة )تابع (٤البند  ٠٠/١٧-٠٠/١٥الساعة 
 )مغلقة جلسة( الجامع الفريق العامل )تابع (٤البند   ٠٠/١٨-٠٠/١٧الساعة 

   ٢٠٠٨ يوليه/وز تم١٤لاثنين، ا
   ٨٤٦الجلسة 

 
 الثــاني والثالــث ريراالجــامع للتقــســلوفاكيا، التقريــر  )تابع (٤البند 

 (CEDAW/C/SVK/4)والرابع 
  ممثل الدولة الطرفعرض يقدمه  ٣٠/١٠-٠٠/١٠الساعة 
 أسئلة الخبراء وحوار مع اللجنة  ٠٠/١٣-٣٠/١٠الساعة 
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   ٨٤٧الجلسة 
 )تابع (اكياسلوف )تابع (٤البند  
 )مغلقة جلسة( الجامع الفريق العامل )تابع (٤البند  

   ٢٠٠٨ يوليه/ تموز١٥الثلاثاء، 
جلـسة  (أنشطة اللجنة بموجب البروتوكول الاختيـاري        )تابع (٤البند  ٠٠/١٣-٠٠/١٠الساعة 

 )مغلقة
 )ةمغلق جلسة( الجامع الفريق العامل )تابع( ٦ و٥و ٤د والبن ٠٠/١٨-٠٠/١٥الساعة 

   ٢٠٠٨يوليه / تموز١٦الأربعاء، 
جلسة غير رسمية مع ممثلين عن منظومـة الأمـم المتحـدة             )تابع (٥البند  ٠٠/١٣-٠٠/١٠الساعة 

ومنظمــات غــير حكوميــة وســائر أصــحاب المــصلحة      
 ٢لوضع توصية عامة بشأن المادة 

 )مغلقة جلسة( الفريق العامل الجامع )تابع (٤البند  ٠٠/١٦-٠٠/١٧الساعة 
 جلسة غير رسمية مع ممثلي الدول الأطراف )تابع (٤البند  ٠٠/١٨-٠٠/١٦الساعة 

   ٢٠٠٨ يوليه/ تموز١٧ميس، الخ
 )مغلقة جلسة( الفريق العامل الجامع )تابع( ٤البند   ٠٠/١٣-٠٠/١٠الساعة 
ــ  ٠٠/١٨-٠٠/١٥الساعة   ٦و  ٥  و٤د والبنـــــــــــ

 )تابع(
 )مغلقة جلسة( الفريق العامل الجامع

   ٢٠٠٨ يوليه/ تموز١٨معة، الج
 )مغلقة جلسة( الفريق العامل الجامع )تابع (٤البند   ٠٠/١٣-٠٠/١٠الساعة 
 )مغلقة جلسة( الفريق العامل الجامعاعتماد تقرير  ٧ و ٦و  ٥  و٤د والبن  ٠٠/١٦-٠٠/١٥الساعة 
   ٨٤٨الجلسة 
 ربعينالأالثانية وة جدول الأعمال المؤقت للدور  ٨البند   ٠٠/١٨-٠٠/١٦الساعة 

 ادية والأربعيناعتماد تقرير اللجنة عن دورتها الح ٩البند  
 


