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 اللجنة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة
 الفريق العامل لما قبل الدورة

 الدورة الثانية والأربعون
    ٢٠٠٨نوفمبر / تشرين الثاني٧ -أكتوبر / تشرين الأول٢٠

قائمــة بالقــضايا والأســئلة المطروحــة فيمــا يتــصل بــالنظر في التقريــرين          
 الدوريين الأول والثاني 

 
 البحرين  

الدوري الموحّد المقدم مـن البحـرين الـذي    التقرير ظر الفريق العامل لما قبل الدورة في        ن 
 ).CEDAW/C/BHR/2(يضم التقريرين الأول والثاني 

 
 تشريعات وآليات النهوض بالمرأة والخطط الوطنية  

ــان   - ١ ــشير الفقرت ــانون      ٥٦-٥٥ت ــن الق ــة أصــبحت جــزءاً م ــر إلى أن الاتفاقي ــن التقري  م
 الــتي نظــرت فيهــا ، إن وُجــدت،يرجــى تقــديم معلومــات عــن القــضايا . بعــد إقرارهــاالــداخلي

المحاكم أو الهيئات القـضائية أو الإداريـة الأخـرى واحـتُجّ فيهـا بأحكـام الاتفاقيـة، كمـا يرجـى                      
 .تقديم معلومات عن نتيجة هذه القضايا

المحكمـة الدسـتورية    ويُرجى تقديم معلومات عن عدد النساء اللواتي جـرى تعيينـهنّ في              - ٢
 .كان هناك أي برامج تدريبية بشأن الاتفاقية لأعضاء المحكمةإذا وبيان ما 

 من الاتفاقية تطبيقاً كاملاً لا يـزال    ١ من التقرير إلى أن تطبيق المادة        ٨٠وتشير الفقرة    - ٣
ــادةيرجــى تقــديم عــرض مفــصّل للتــدابير المتخــذة    .يواجــه معوقــات  وعــي المــرأة بحقوقهــا  لزي

ويُرجى تقديم معلومات مفـصلة عـن الجهـود المبذولـة لتجـاوز المعتقـدات        .لدستورية والقانونيةا
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الاجتماعية والثقافية والتقليدية التي تحول دون تمتّع المرأة بحقوقهـا وعـن أثـر تلـك الجهـود علـى                    
 .النهوض بالمرأة

قـضاء علـى    مـن التقريـر، تعـد وزارة الداخليـة مـشروع قـانون لل       ١٦٧وبحسب الفقرة    - ٤
يرجى وصـف الوضـع الحـالي لمـشروع القـانون،       .حالات التمييز ضد المرأة فيما يتعلق بالجنسية

كان سيمنح الجنسية إلى أبناء النـساء البحرينيـات         إذا  بيان ما   ولمضمونه،  وتقديم وصف مفصل    
 .المتزوجات من أجانب

 التدريبيــة والتثقيفيــة  مــن التقريــر، يلــزم تقــديم المزيــد مــن الــبرامج ٩٢وبحــسب الفقــرة  - ٥
للمحـــامين والقـــضاة والعـــاملين في المجـــال القـــانوني والقـــضائي لزيـــادة الـــوعي بحقـــوق المـــرأة   

 .يرجى تقديم معلومات عن أي برامج جرى تنفيذها وعن أثر هذا التدريب .وقضاياها

علـى   لعامـة ويشير التقرير إلى أن المرأة لا تزال تُمنع من المشاركة في الحياة السياسية وا             - ٦
يرجــى تقــديم معلومــات عــن التــدابير الملموســة  .الــرغم مــن التــدابير المتخــذة لتعزيــز مــشاركتها

، الجديدة والسياسات والمواد التدريبية المتعلقة بالدور القيادي للمرأة والمتاحة على نطـاق البلـد              
 .التي يُتوخّى أن تزيد من عدد المشارِكات في الحياة السياسية والعامة

 
 لعنف ضد المرأةا  

 من التقرير، تحظـى مـشكلة العنـف الأسـري الخطـيرة باهتمـام كافـة               ١٢٢لفقرة  وفقا ل  - ٧
ــات المجتمــع البحــريني  ــا   .فئ ــان م ــانون عــن العنــف   إذا كــان يُنظــر  يُرجــى بي في أي مــشروع ق

 . ووصف وسائل الانتصاف القانوني والخدمات الاجتماعية المتاحة للضحايا،الأسري

 من التقرير، أُنشئ معهد قضائي لتدريب القضاة وتأهيلـهم للتعامـل            ١٢٥قرة  لفوفقا ل  - ٨
يرجـى تقـديم    .هـذه القـضايا  عامـل مـع    مع قضايا العنـف الأسـري ودُرّبـت الـشرطة النـسائية للت            

معلومات عن أثر هذا التدريب، ومعلومات إحـصائية عـن عـدد حـالات العنـف الأسـري الـتي                    
إذا ويرجـى أيـضاً بيـان مـا      .ما اتخذ من قرارات بشأنهاجة  ومعلومات عن نتي   ،جرى النظر فيها  

 .كان ضباط الشرطة الذكور قد تلقوا تدريباً مماثلاً

 من التقرير إلى أنه يلزم إصلاح القضاء الـشرعي لمكافحـة حـالات            ١٢٩وتشير الفقرة    - ٩
لقـائمين   ل في مجال حقوق الإنـسان    تدريب  توفير ال العنف ضد المرأة والتعامل معها وإلى ضرورة        

أي إذا كــان قــد جــرى يُرجــى بيــان مــا  . مــع هــذه الحــالاتكــي يتعــاملواعلــى إنفــاذ القــانون 
إصلاح قضائي، وبيان الأثر الـذي سـيخلّفه هـذا الإصـلاح علـى ضـمان مكافحـة العنـف ضـد                      

القـائمين علـى    ويُرجى أيضاً تقديم معلومـات عـن الـبرامج التدريبيـة الـتي تقـدم للقـضاة و                  .المرأة
  .تهدف خصوصاً إلى تدريبهم على التعامل مع حالات العنف ضد المرأةالقانون وإنفاذ 
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 من التقرير، أحالت الحكومة مشروع قـانون الأحكـام الأسـرية إلى    ٣٢٥لفقرة  وفقا ل , - ١٠
 مـن التقريـر إلى أن إقـرار ذلـك القـانون             ١٣٠وتـشير الفقـرة      .السلطة التـشريعية بهـدف إقـراره      

يرجـى تقـديم معلومـات عـن الوضـع الحـالي        . والعنـف ضـد المـرأة   سيخفف من العنف الأسـري 
  .لذلك القانون وعن الإطار الزمني لإقراره

ويرجى تقديم معلومات عما إذا كان هناك أي خطط وطنية لوضع استراتيجية وطنيـة               - ١١
 . تشمل جمع البيانات عن العنف ضد المرأة

 
 البغاءلأغراض الاتجار والاستغلال   

 من التقرير إلى تشكيل شـعبة في وزارة الداخليـة لملاحقـة المتـورّطين          ١٣٦ الفقرة   تشير - ١٢
 .فحة الاتجار بالأشخاص قيد النظـر      مشروع قانون بشأن مكا     أن ثمة  بجرائم الاتجار بالبشر وإلى   

 وعــن نتيجــة تلــك  ،يرجــى تقــديم معلومــات إحــصائية عــن عــدد قــضايا الادعــاء الــتي رُفعــت    
ويرجـى أيـضاً    .مبذولة للتعاون مـع البلـدان الأجنبيـة لمكافحـة الاتجـار     عن أي جهود و ،القضايا

  . بالاتجار بالبشر وعن الإطار الزمني لإقراره عن طبيعة مشروع القانون المتعلقتقديم معلومات

 من التقرير، بـدأت الجمعيـات النـسائية والجمعيـات المعنيـة بحقـوق               ١٣٧لفقرة  ووفقا ل  - ١٣
كيفيـة  بـالنظر في    ت جرى فيها الاتجـار بـالمرأة واسـتغلالها في الـدعارة و            الإنسان بالنظر في حالا   
 ت كان ـإذا مـا  بيـان يرجى تقديم معلومات عن نتيجة تلك الدراسـات و  .مكافحة هذه الحالات

ويرجـى أيـضاً تـوفير     .حملات التوعية، بما فيها تلك التي تستهدف العمال الأجانب، قد بـدأت 
 .تّجر بهنّ إلى داخل البلد وخارجهإحصاءات عن النساء اللواتي يُ

 
 القوالب النمطية والتعليم  

 مــن التقريــر إلى أنــه قــد جــرى إعــداد اســتراتيجية وطنيــة  ١١٩-١١٣تــشير الفقــرات  - ١٤
وقّعـت وزارة الإعـلام     وقـد   . ةلمـرأ حول دور ا  النمطية  القوالب  للنهوض بالمرأة البحرينية وإزالة     

لأعلـى للمـرأة لاتخـاذ إجـراءات إزاء جميـع المـواد الإعلاميـة          أيضاً بروتوكول تعاون مع المجلـس ا      
يرجى تقديم معلومات عن طبيعة الاسـتراتيجية   .التي تظهر العنف القائم على الجنس وتروّج له

 .والبروتوكول والوضع الحالي لتنفيذهما

 مــن التقريــر إلى توقيــع بروتوكــول للتعــاون بــين المجلــس الأعلــى    ١١٥وتــشير الفقــرة  - ١٥
 بــشأن اســتعراض المنــاهج الدراســية والوســائل  ٢٠٠٦لمــرأة ووزارة التربيــة والتعلــيم في عــام  ل

يرجى تقديم معلومـات عـن ذلـك الاسـتعراض           .التعليمية المساندة لإزالة الأدوار النمطية للمرأة     
وإذا لم يكن قد بدأ، يرجـى بيـان العقبـات الـتي تحـول                .كان قد بدأ في المنهج الدراسي     إذا  وما  

ويرجى تقديم معلومات عـن أي تـدابير توعويـة جـرى الاضـطلاع بهـا عـن طريـق          .دون تنفيذه
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التي نُِّفذت أو المتوخّى تنفيذها، للتوضـيح       منها  البرامج الإعلامية وبرامج التثقيف العامة، سواء       
 . وأخلاقياًأن العنف ضد المرأة غير مقبول اجتماعياً

مــن التقريــر إلى أنــه في إطــار خطــة تطــوير المنــاهج المعتمــدة لعــام   ١٩١وتــشير الفقــرة  - ١٦
ــع كتـــب ٢٠٠٤/٢٠٠٥ ــية، ستوضـ ــسياسية  مدرسـ ــة والـ ــشة الأدوار الاجتماعيـ ــشمل مناقـ  تـ

يرجـى   .والاقتـصادية للمـرأة في إطـار الجهـود المبذولـة لإزالـة الأدوار النمطيـة للرجـال والنـساء         
كانت الخطة الجديدة قد طُبقت في المناهج وما إذا كان تطبيقها قـد رُصـد لمعرفـة                 إذا  ا  تحديد م 

 .كانت الأهداف المتمثلة بإزالة الأدوار النمطية تتحققإذا ما 
 

 العمالة  

 وتقديم النصح وعـيّن     ىقرير، فُتح خط ساخن لتلقي الشكاو      من الت  ١٣٦لفقرة  وفقا ل  - ١٧
يرجى تقديم بيانات إحـصائية مفـصّلة بحـسب     .اع العمالة الوافدةعدد من المفتشين لمراقبة أوض

كانـت أي قـضايا ادعـاء قـد         إذا  الجنس عن عدد الشكاوى التي يجري تلقّيها، ويرجى بيـان مـا             
ويرجى تقـديم معلومـات عـن عمـل المفتـشين       .يرجى تحديد نتائجها رفعت، وإن كان كذلك،

 .في رصد ظروف عمل العاملات الوافدات

 من التقرير، تُبذل جهـود لتعـديل قـانون العمـل لمـصلحة الأجنبيـات             ٢٤١لفقرة  فقا ل و - ١٨
يرجى تقديم معلومات مستكملة عن التقـدم المحـرز في تنفيـذ ذلـك               .العاملات في خدمة المنازل   

الإصلاح وتحديد ما إذا كان القانون يتيح للأجنبيات العاملات في خدمة المنازل التمتـع بـنفس               
كـان تعـديل قـانون العمـل سـيؤدي إلى إلغـاء             إذا  ويرجى أيضاً بيان مـا       .لبحرينيةحقوق المرأة ا  
 .نظام الكفالة

في موقع اتخـاذ القـرار،      عدد النساء    من التقرير إلى أنه نظراً إلى قلة         ٢٤٨وتشير الفقرة    - ١٩
ة يرجـى تقـديم معلومـات عـن الخطـوات المتخـذ       .لا تزال تعاني مـن التمييـز في العمـل        فإن المرأة   

تـدابير جديـدة لمعالجـة    قـد اتخـذت   كانـت  إذا لزيادة عدد النساء في مواقع اتخاذ القرار وبيان ما        
 .مسالة البطالة بين النساء سواء في القطاع العام أو الأهلي

 من التقرير، لم يوفّر القطـاع الأهلـي أي دور حـضانة أو خـدمات          ٢٣٠لفقرة  ووفقا ل  - ٢٠
كانــت أي تــدابير قــد اتخــذت لإنــشاء مثــل هــذه  إذا مــا يرجــى بيــان  .تتــصل بريــاض الأطفــال

الخـــدمات ويرجـــى تقـــديم معلومـــات إحـــصائية عـــن عـــدد دور الحـــضانة أو ريـــاض الأطفـــال 
 .أنشئت التي

فيمـا يتعلـق     من التقرير إلى تسجيل حالات تظلم من جانب نساء           ٢٢٨لفقرة  ا وتشير - ٢١
 أو عــن القــرارات المتخــذة بــشأن   يرجــى تقــديم معلومــات عــن النتيجــة   .في العمــلبالترقيــات 
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ــتظلم تلــك  ويرجــى أيــضاً تقــديم معلومــات، تــشمل بيانــات إحــصائية، عــن عــدد     .حــالات ال
 .حالات التظلّم المسجّلة بشأن التحرش الجنسي والعنف ضد المرأة في مكان العمل

 من التقرير، تعـاني العـاملات في المهـن البـسيطة مـن سـوء ظـروف                  ٢٤٦لفقرة  ووفقا ل  - ٢٢
إذا للقـضاء علـى هـذه المـشاكل وبيـان مـا         اتخـذت   يرجى بيان أي تدابير      .عمل وتدني الأجور  ال

 .العمل أو لمنع هذا التمييزمجال كانت أي خطط تُنفذ لحماية المرأة من التمييز في 

 مــن التقريــر إلى أنــه يجــب العمــل علــى تطبيــق نظــام التــأمين علــى ٢٤٩وتــشير الفقــرة  - ٢٣
كان تطبيق نظـام التـأمين علـى        إذا  يرجى بيان ما     .اء العاطلات عن العمل   البطالة لمساعدة النس  

لمساعدة المرأة العاطلـة عـن العمـل    وضعت وصف أي برامج أخرى يُرجى وبدئ به   البطالة قد   
 .العمالةلحصول على في ا
 

 الصحة  

 مــن التقريــر، تعمــل إحــدى الجمعيــات المدنيــة بالتعــاون مــع وزارة  ٢٩١لفقــرة وفقــا ل - ٢٤
 .التربية والتعليم على إعداد وثيقة مشروع لإدماج مفاهيم الصحة الإنجابية في المناهج التربويـة 

كانـت سـتعمم علـى جميـع     إذا يرجى تقـديم معلومـات عـن تنفيـذ مثـل هـذه الـبرامج وبيـان مـا                   
بــصدد كانــت أي تــدابير قــد نفــذت إذا ويرجــى أيــضاً بيــان مــا  .المــدارس الحكوميــة والخاصــة

 الــوعي علــى نطــاق البلــد بمخــاطر وآثــار زيــادةتيــات علــى نحــو خــاص وترمــي إلى النــساء والف
 .الإيدز والأمراض الأخرى المنقولة عن طريق الاتصال الجنسي/فيروس نقص المناعة البشرية

 مـع القطـاع الأهلـي بـرامج توعيـة            مـن التقريـر إلى أن الدولـة تعـد          ٢٩٢وتشير الفقرة    - ٢٥
ول دون تخطـيط الأسـرة، بمـا في ذلـك بعـض التقاليـد والموروثـات                 مكثفة لإزالة العوائق التي تح ـ    

يرجـى تقـديم معلومـات عـن       .تخطـيط الأسـرة   مـن   المـرأة   استفادة  الثقافية التي تشكل عائقاً أمام      
 .وضع هذه البرامج

 
 الزواج والعلاقات الأسرية  

ل إلى أزواجهـن    ، قد تخسر النساء المتزوجات ممتلكاتهنّ الخاصة فتؤو       ٣٣٠لفقرة  وفقا ل  - ٢٦
يرجـى بيــان التـدابير المتخـذة لمـساعدة تلــك النـساء علـى الحـصول علــى         .بعـد انفـصالهنّ عنـهم   

 .ما إذا كان مشروع قانون الأسرة يغطي هذه المسألةوبيان ممتلكاتهن 

ــزواج فقــط إذا تم في إطــار     ٣٢٥وتــشير الفقــرة   - ٢٧ ــه يُعتــرف بعقــد ال ــر إلى أن  مــن التقري
 للــزواج ةويــشير التقريــر أيــضاً إلى عــدم وجــود حــد أدنى للــسن القانوني ــ   .الــشريعة الإســلامية
إذا يرجـى بيـان مـا     . الأدنى لـسن الـزواج  لرجل ولكن سن البلوغ يُعتبر الحدبالنسبة للمرأة أو ا
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ــسن القانوني ــ     ــانون الأســرة ســيحدد الحــد الأدنى لل ــشروع ق ــرأة   ةكــان م ــسبة للم ــزواج بالن  لل
 مـع سـن الرشـد القانونيـة المحـددة في اتفاقيـة حقـوق                ةتسقسن م الهذه   تكانإذا  والرجل، وما   

 .الطفل

أي تقدم فيما يتعلـق بالتـصديق علـى البروتوكـول الاختيـاري             ما إذا أحرز    يرجى بيان    - ٢٨
 مـا إذا أحـرز أي تقـدم     ويرجى أيضاً بيان   .لاتفاقية القضاء على جميع أشكال التمييز ضد المرأة       

 .من الاتفاقية ٢٠المادة  من ١نحو قبول تعديل الفقرة 
 


